USTAWA
z dnia 24 lipca 1999 r.
o Stuzbie Celnej

(tekst jednolity)

Rozdziat 1
Przepisy ogoélne

Art. 1. 1. Tworzy sie jednolitg umundurowang Stuzbe Celng w celu zapewnienia zgodnosci z prawem
przywozu towaréw na obszar celny Wspélnoty Europejskiej oraz wywozu towaréw z obszaru celnego
Wspdlnoty Europejskiej, a takze wykonywania obowigzkéw okreslonych w przepisach odrebnych, w
szczegolnosci w zakresie podatku akcyzowego.

2. Do zadan Stuzby Celnej nalezy realizacja polityki celnej panstwa w czesci dotyczacej przywozu i
wywozu towar6w oraz wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisbw odrebnych, a w
szczegolnosci:

1) kontrola przestrzegania przepisOw prawa celnego oraz innych przepiséw zwigzanych z przywozem i
wywozem towarow;

2) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z nadawaniem towarom przeznaczenia celnego;

3) wymiar i pobdr naleznosci celnych i innych optat zwigzanych z przywozem i wywozem towardéw;

3a) wymiar i pobér podatku od towardw i ustug z tytutu importu towaréw;

3b) kontrola, szczegdlny nadzér podatkowy, wymiar i pobér podatku akcyzowego;

3c) pobdr opfaty paliwowey;

3d) wspotdziatanie przy realizacji Wsp6lnej Polityki Rolnej;

3e) wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw wspélnotowych regulujacych statystyke dotyczacg
obrotu towarowego pomigdzy panstwami cztonkowskimi Wspdlnoty Europejskiej (INTRASTAT);

4) rozpoznawanie, zapobieganie i wykrywanie przestepstw skarbowych i wykroczen skarbowych,
przestepstw i wykroczen zwigzanych z przywozem i wywozem towar6w oraz sciganie ich sprawcéw,
w zakresie okreslonym innymi ustawami;

5) rozpoznawanie, wykrywanie, zapobieganie i zwalczanie przestepstw i wykroczen zwigzanych z
naruszeniem przepiséw dotyczacych ochrony doébr kultury oraz ochrony wtasnosci intelektualnej, a
takze przestepstw i wykroczen zwigzanych z wprowadzaniem na polski obszar celny oraz
wyprowadzaniem z polskiego obszaru celnego towaréw objetych ograniczeniami lub zakazami, w
szczegoélnosci takich jak: odpady szkodliwe, substancje chemiczne, materialy jadrowe i
promieniotwoércze, srodki odurzajace i substancje psychotropowe oraz bron, amunicja, materialy
wybuchowe i technologie objete kontrolg miedzynarodowa;

5a) @ kontrola legalnosci wykonywania pracy przez cudzoziemcéw, prowadzenia dziatalnosci przez
cudzoziemcdw, powierzania wykonywania pracy i innej pracy zarobkowej cudzoziemcom;

6) wspoipraca z organami celnymi innych panstw oraz organizacjami miedzynarodowymi;

7) (uchylony);

8) wspdtpraca z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych w zakresie niezbednym do
realizacji jego zadan ustawowych.
2a.'” Czynnosci zwigzane z realizacjg zadan okreslonych w art. 1 ust. 2 wykonuje sie, podejmujac

czynnosci kontrolne i prowadzac postepowanie przygotowawcze zgodnie z przepisami Kodeksu
postepowania karnego i Kodeksu karnego skarbowego.

3. Prawa i obowiagzki funkcjonariuszy celnych okres$la niniejsza ustawa.

4. W jednostkach organizacyjnych Stuzby Celnej moga by¢ zatrudniani pracownicy administracyjni.
Do pracownikOw tych stosuje sie przepisy ustawy o stuzbie cywilnej, chyba ze przepisy niniejszej ustawy
stanowig inaczej.



5. W jednostkach organizacyjnych Stuzby Celnej moga by¢ zatrudniani inni pracownicy niz okresleni
w ust. 4, do ktérych stosuje sie ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych
(Dz. U.z 2001 r. Nr 86, poz. 953, z pozn. zm.l)), w zakresie okre$lonym w jej art. 46.

6. (uchylony).

7. Urzedem w rozumieniu rozdziatbw 2-13 ustawy jest izba celna wraz z podlegtymi jednostkami
organizacyjnymi.

8. Kierownikiem urzedu w rozumieniu niniejszej ustawy jest dyrektor izby celnej.

8a. Uprawnienia kierownika urzedu okreslone w niniejszej ustawie wobec funkcjonariuszy celnych
petnigcych stuzbe w urzedzie obslugujgcym ministra wiasciwego do spraw finanséw publicznych
przystuguja Szefowi Stuzby Celnej.

9. W sprawach zwigzanych z petnieniem stuzby oraz zatrudnieniem w jednostkach organizacyjnych
stuzby celnej wlkasciwym do podejmowania rozstrzygnie¢ jest kierownik urzedu, chyba ze ustawa stanowi
inaczej.

10. ® Do kontroli dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorcy stosuje sie przepisy rozdziatu 5 ustawy z
dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095, z pézn.
zm.).

informacje o jednostce
akty wykonawcze z dziennikéw resortowych

Art. 1a. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych:
1) sprawuje nadzdr w sprawach, w ktorych wtasciwe sg organy celne;
2) wspotdziata w ksztattowaniu polityki celnej panstwa;
3) realizuje budzet panstwa w zakresie ustalonym dla organéw celnych;
4) ksztattuje polityke kadrowg i szkoleniowag w organach celnych;
5) wspoipracuje z organami celnymi innych panstw oraz organizacjami miedzynarodowymi;
6) prowadzi postepowania w sprawach celnych okreslonych w przepisach odrebnych;
7) wykonuje inne zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach odrebnych.

Art. 1b. Do zadan dyrektora izby celnej nalezy:

1) realizacja polityki celnej panstwa;

2) sprawowanie nadzoru nad naczelnikami urzeddéw celnych;

3) rozstrzyganie w Il instancji w sprawach nalezacych w | instancji do naczelnikéw urzedéw celnych;

4) rozstrzyganie w | instancji w sprawach celnych okreslonych w przepisach odrebnych;

5) realizacja polityki kadrowej i szkoleniowej w podlegtych jednostkach organizacyjnych Stuzby Celnej;

6) sprawowanie dozoru celnego i wykonywanie kontroli celnej;

7) zwalczanie i sSciganie przestepstw skarbowych i wykroczen skarbowych w zakresie ustalonym
Kodeksem karnym skarbowym;

8) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie oraz w przepisach odrebnych.

Art. 1c. Do zadan naczelnika urzedu celnego nalezy:

1) nadawanie towarom przeznaczenia celnego oraz wykonywanie innych czynnosci przewidzianych
przepisami prawa celnego;

2) dokonywanie wymiaru i poboru naleznosci celnych;

3) dokonywanie wymiaru i poboru podatku akcyzowego;

4) dokonywanie wymiaru i poboru podatku od towaréw i ustug z tytutu importu towaréw;

5) sprawowanie dozoru celnego i wykonywanie kontroli celnej;

6) wykonywanie szczegélnego nadzoru podatkowego;

7) zwalczanie i sSciganie przestepstw skarbowych i wykroczen skarbowych w zakresie ustalonym
Kodeksem karnym skarbowym;

8) wykonywanie innych zadan zleconych w przepisach odrebnych.

Art. 1d. 1. Dyrektorzy izb celnych wykonujg zadania przy pomocy podleglych urzedéw oraz za
posrednictwem naczelnikdw urzeddw celnych.

2. Naczelnicy urzedéw celnych wykonujg zadania przy pomocy podlegtych urzedéw.

3. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych, w drodze rozporzadzenia, tworzy i znosi izby
celne i urzedy celne oraz okresla ich siedziby, uwzgledniajac kierunki i nasilenie obrotu towarowego.



4. Organizacje izb celnych i urzedéw celnych okresla statut nadany, w drodze zarzgdzenia, przez
ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych.

5. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych tworzy jednostki organizacyjne Stuzby Celnej, w
tym Centralne Laboratorium Celne oraz osrodki szkoleniowe, a takze okresla ich organizacje i zakres
dziatania.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.
akty wykonawcze z dziennikéw resortowych

Art. 1e. 1. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych w porozumieniu z wiasciwym ministrem
moze upowazni¢, w drodze rozporzadzenia, inne organy administracji panstwowej do wykonywania
niektdrych zadan organéw celnych. Rozporzadzenie powinno szczegdtowo okresla¢ zakres upowaznienia
tych organéw oraz miejsca, w ktorych wykonujg one zadania organdw celnych.

2. Organom administracji panstwowej przy wykonywaniu zadan, o ktdrych mowa w ust. 1,
przystugujg prawa i obowigzki organéw celnych.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 1f. 1. Organy administracji publicznej oraz inne panstwowe i gminne, powiatowe oraz
wojewddzkie samorzadowe jednostki organizacyjne sg obowigzane wspétdziata¢ i nieodpfatnie udzielaé
organom celnym pomocy technicznej przy wykonywaniu zadan okreslonych w ustawie.

2. Wiasciwy organ celny pokrywa udokumentowane koszty zwigzane z udzieleniem pomocy
technicznej, o ktérej mowa w ust. 1, przez jednostke samorzadu terytorialnego na pisemny wniosek
whasciwego organu, ztozony nie pézniej niz 30 dni po poniesieniu takich kosztow.

3. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, okresli zasady wspétdziatania organdéw celnych z
organami i jednostkami, o ktérych mowa w ust. 1, oraz zakres ich $wiadczen na rzecz organéw celnych.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 1g. 1. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych moze, w drodze zarzadzenia, tworzy¢
organy opiniodawczo-doradcze w sprawach nalezacych do zadah Stuzby Celnej.
2. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych, tworzac organy opiniodawczo-doradcze, o
ktérych mowa w ust. 1, okresli ich nazwe, sktad, zakres dziatania oraz tryb postepowania.
informacje o jednostce
akty wykonawcze z dziennikéw resortowych

Art. 2. W Stuzbie Celnej moze petni¢ stuzbe osoba, ktéra:
1) jest obywatelem polskim;
2) Kkorzysta z petni praw publicznych;
3) nie byta karana za przestepstwo popetnione umysinie;
4) ma co najmniej Srednie wyksztatcenie;
5) cieszy sie nieposzlakowang opinia;
6) posiada stan zdrowia pozwalajacy na petnienie stuzby na okreslonym stanowisku.

Art. 3. 1. Kazdy obywatel ma prawo do informacji o wolnych stanowiskach stuzbowych w Stuzbie
Celnej.

2. Minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczeg6towy
zakres informacji, o ktérych mowa w ust. 1, i spos6b podawania ich do wiadomosci, uwzgledniajacy
kryteria naboru na poszczegdllne stanowiska. Zakres podanych do wiadomosci informacji nie moze
ujawnia¢ stanu obsady etatowej urzedéw celnych.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 4. Funkcjonariusz celny, w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochron;/
przewidzianej w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.”)
dla funkcjonariuszy publicznych.



Art. 5. 1. Ustanawia sie odznake honorowg "Zastuzony dla Stuzby Celnej".

2. Odznake honorowg “"Zastuzony dla Stuzby Celnej" nadaje minister wiasciwy do spraw finanséw
publicznych osobom wyrdzniajacym sie w Stuzbie Celnej lub majacym szczegblne zastugi dla Stuzby
Celnej.

3. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér odznaki, szczeg6towe zasady i tryb jej
nadawania, a takze sposéb jej noszenia oraz wzor wniosku o nadanie odznaki i legitymaciji. We wzorze
wniosku powinny zostaé sprecyzowane niezbedne dane, w tym informacje o osiggnieciach
uzasadniajgcych nadanie odznaki.

4. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor
sztandaru Stuzby Celnej oraz tryb jego nadania. Wzér sztandaru Stuzby Celnej powinien nawigzywac do
tradycji administracji celnej.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 6. Dzien 21 wrzesnia ustanawia sie dniem Stuzby Celnej.
Rozdziat 1a
Szczegblny nadzdr podatkowy

Art. 6a. 1. SzczegdIny nadzdr podatkowy w zakresie i trybie okreslonych w niniejszym rozdziale
wykonujg naczelnicy urzedow celnych wtasciwi w zakresie podatku akcyzowego w obrocie krajowym.

2. Szczegdlnemu nadzorowi podatkowemu, z zastrzezeniem ust. 4, podlega:

1) produkcja, przemieszczanie i obrét, w tym eksport i import, niektérymi wyrobami akcyzowymi;

2) urzadzanie gier w kasynach gry, na automatach i na automatach o niskich wygranych, tam gdzie sie
one znajduja;

3) wytwarzanie oraz obrot biokomponentami, okreslonymi w odrebnych przepisach.

3. Szczegdlny nadz6r podatkowy polega na kontroli:

1) czynnosci zwigzanych z produkcjg, przemieszczaniem i obrotem wyrobami, o ktérych mowa w ust. 2
pkt 1, w szczegolnosci wytwarzania, uszlachetniania, przerabiania, zuzywania, skazania, rozlewu,
przyjmowania, magazynowania, wydawania, przewozu i niszczenia oraz stosowania i oznaczania
tych wyrob6w znakami akcyzy, zgodnie z odrebnymi przepisami;

2) ilosci i jakosci wyrobow, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 3, przebiegu proceséw technologicznych i
ruchu towarowego dotyczacego tych wyrobow oraz ich wydajnosci, ubytkéw i zuzycia;

3) otwarcia i zamkniecia stotdw gry w kasynach gry, obliczania rezultatbw gier na stotach i na
automatach, a takze przychodow i stosowania maksymalnej stawki i wartosci maksymalnej wygranej
w grach na automatach o niskich wygranych oraz zasadnosci i prawidtowosci wystawianych
imiennych zaswiadczen o uzyskanej wygranej;

4) prawidtowosci i terminowosci wptat podatku akcyzowego od wyrob6w, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1;

5) dokumentacji prowadzonej w zakresie, o ktérym mowa w pkt 1-4.

4. Nie podlegajg szczegblnemu nadzorowi podatkowemu wyroby okreslone przez ministra
wlasciwego do spraw finanséw publicznych, na podstawie art. 6g ust. 1 pkt 1, przeznaczone na cele
specjalne okreslone w odrebnych przepisach, w jednostkach podlegtych, podporzadkowanych lub
nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej, w Policji, PahAstwowej Strazy Pozarnej, Strazy
Granicznej, jednostkach wojskowych podlegtych ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych oraz w
jednostkach organizacyjnych Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu.

informacje o jednostce
pisma urzedowe

Art. 6b. 1. Czynnosci kontrolne, o ktérych mowa w art. 6a ust. 3, wykonujg pracownicy lub
funkcjonariusze celni zatrudnieni w urzedach celnych oraz w urzedzie obstugujacym ministra wtasciwego
do spraw finanséw publicznych, zwani dalej "pracownikami szczegélnego nadzoru podatkowego”, na
podstawie upowaznienia wydanego przez wiasciwego naczelnika urzedu celnego lub Szefa Stuzby
Celnej.

2. Szczegdélny nadzér podatkowy moze byé wykonywany jako nadzoér staty.



3. Sprawowanie statego nadzoru polega na wykonywaniu czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w

art. 6a ust. 3, przez komorke organizacyjng utworzong w tym celu przez wiasciwego naczelnika urzedu
celnego na terenie podmiotu podlegajacego szczego6lnemu nadzorowi podatkowemu, zwang dalej
"komérka statego nadzoru”.

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7

Art. 6¢. 1. Pracownicy szczegdlnego nadzoru podatkowego sa uprawnieni do:

zgdania powtdrzenia, jezeli to mozliwe, kazdej czynnosci, w wyniku ktérej uzyskuje sie dane o
przyjmowanych, wydawanych lub wprowadzanych do procesu produkcyjnego surowcach,
materiatach, produkcji w toku i pétproduktach oraz uzyskanych produktach, wyrobach gotowych i
wysokosci strat produkcyjnych;

pobierania prébek surowcéw, pétproduktow i wyrobow gotowych w celu ich zbadania, zabezpieczania
zebranych dowodoéw, zbierania innych niezbednych materiatdw w zakresie objetym szczegolnym
nadzorem podatkowym oraz zasiegania opinii biegtych;

naktadania zabezpieczehn urzedowych na urzadzenia, pomieszczenia i naczynia stuzace do
dziatalnosci objetej szczeg6lnym nadzorem podatkowym w celu uniemozliwienia dostepu do ich
wnetrz bez uszkodzenia zabezpieczenia urzedowego, a takze na dokumentacje prowadzong w
zakresie, o ktérym mowa w art. 6a ust. 3 pkt 1-4, w celu jej urzedowego uwierzytelnienia;
uczestniczenia w dokonywanych przez podmiot podlegajacy szczegdinemu nadzorowi podatkowemu
czynnosciach, o ktérych mowa w art. 6a ust. 3 pkt 1-3;

zgdania zamkniecia dokumentacji prowadzonej w zakresie, 0 ktérym mowa w art. 6a ust. 3 pkt 1-4, w
celu umozliwienia poréwnania rzeczywistego stanu ze stanem ewidencyjnym;

przeprowadzania kontroli obrachunkowych;

uczestniczenia w czynnosciach niszczenia wyrobdw objetych szczeg6inym nadzorem podatkowym.
2. Uprawnienia, o ktérych mowa w ust. 1, przystugujga pracownikom szczeg6lnego nadzoru

podatkowego takze w stosunku do podmiotdw wykonujacych dziatalnos¢ w zakresie, o ktébrym mowa w
art. 6a ust. 2, bez zachowania warunkéw oraz form okreslonych przepisami prawa.

Art. 6d. 1. Podmioty podlegajace szczeg6lnemu nadzorowi podatkowemu sg obowigzane zapewnic

warunki i $rodki do sprawnego przeprowadzania kontroli, w tym:

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7
8)
9)

10)

11)

przesta¢ wilasciwemu naczelnikowi urzedu celnego, co najmniej na 14 dni przed rozpoczeciem
dziatalnosci w zakresie, o ktdrym mowa w art. 6a ust. 2, zgtoszenie oraz dokumentacje dotyczaca tej
dziatalnosci, a w przypadku wznowienia dziatalnosci, po przerwie trwajacej diuzej niz 3 miesiace -
zgtoszenie dotyczace wznowienia tej dziatalnosci;

zapewni¢ warunki do przeprowadzenia urzedowego sprawdzenia podmiotu, w tym w miare
mozliwosci samodzielne pomieszczenie i miejsce do przechowywania dokumentow;

przygotowaé i oznaczy¢ urzadzenia, pomieszczenia i naczynia stuzace do dziatalnosci objetej
szczeg6lnym nadzorem podatkowym;

przechowywaé¢ w oddzielnych naczyniach i pomieszczeniach wyroby objete szczeg6inym nadzorem
podatkowym;

dostosowaé urzgdzenia, pomieszczenia i naczynia, o ktéorych mowa w pkt 3, do naktadania
zabezpieczen urzedowych, a ponadto dostarczy¢ potrzebng ilos¢ plomb, laku lub masy plastyczne;j
do pieczeci oraz inne materiaty do natozenia zabezpieczen urzedowych;

posiadac legalizowane przyrzady pomiarowe, odczynniki i sprzet techniczny, niezbedne do kontroli
ilosci i jakosci surowcow, potproduktéw i wyrobédw gotowych;

zgtasza¢ wiasciwemu naczelnikowi urzedu celnego albo komérce stalego nadzoru informacje o
terminach czynnosci, o ktérych mowa w art. 6a ust. 3 pkt 1-3;

przeprowadza¢ czynnosci, o ktérych mowa w art. 6a ust. 3 pkt 1-3, w obecnosci pracownika
szczegoblnego nadzoru podatkowego;

prowadzi¢ dokumentacje w zakresie, o ktérym mowa w art. 6a ust. 3 pkt 1-4, zwigzang z
prowadzeniem dziatalnosci objetej szczeg6lnym nadzorem podatkowym;

dokona¢ zamkniecia dokumentacji prowadzonej w zakresie, o ktérym mowa w art. 6a ust. 3 pkt 1-4,
na zadanie pracownika szczegélnego nadzoru podatkowego w celu umozliwienia poréwnania
rzeczywistego stanu ze stanem ewidencyjnym;

zgtaszac¢ w terminie 2 dni wlasciwemu naczelnikowi urzedu celnego albo komorce statego nadzoru
przypadki zniszczenia lub kradziezy wyrobéw objetych szczegélnym nadzorem podatkowym badz
znakéw akcyzy;



12) zgtasza¢ wiasciwemu naczelnikowi urzedu celnego zamiar zniszczenia wyrobOw objetych
szczegélnym nadzorem podatkowym, nieprzydatnych do spozycia, dalszego przerobu lub zuzycia na
co najmniej 3 dni przed zamierzonym terminem ich zniszczenia;

13) zgtasza¢ bezzwiocznie whlasciwemu naczelnikowi urzedu celnego albo komérce statego nadzoru
przypadki zdarzen zwigzanych z dziataniem lub stanem urzadzen, pomieszczen i naczyn, o ktérych
mowa w pkt 3, wskazujgcych na niebezpieczenstwo strat lub zniszczenia wyrobdéw akcyzowych
objetych szczego6lnym nadzorem podatkowym.

2. Za stan pomieszczen, urzadzen i naczyn stuzacych do wykonywania dziatalnosci w zakresie, o
ktérym mowa w art. 6a ust. 2, oraz za stan natozonych na nie zabezpieczen urzedowych odpowiedzialny
jest podmiot podlegajacy szczegdlnemu nadzorowi podatkowemu.

3. Koszty zwigzane z realizacjg obowigzkéw okreslonych w ust. 1 obcigzaja podmioty podlegajace
szczego6lnemu nadzorowi podatkowemu.

4. Pracownik szczegoélnego nadzoru podatkowego dokonujacy czynnosci kontrolnych w zakresie
szczegoblnego nadzoru podatkowego jest uprawniony do wstepu oraz poruszania sie po terenie podmiotu
podlegajacego szczeg6lnemu nadzorowi podatkowemu na podstawie upowaznienia pracownika
szczegoblnego nadzoru podatkowego, bez potrzeby uzyskiwania przepustki, oraz nie podlega rewizji
osobistej przewidzianej w regulaminie wewnetrznym tego podmiotu; podlega natomiast przepisom o
bezpieczenhstwie i higienie pracy obowigzujacym w tym podmiocie.

informacje o jednostce
pisma urzedowe

Art. 6e. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale do wykonywania szczegélnego nadzoru
podatkowego stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace kontroli celnej, a w zakresie nieuregulowanym
w tych przepisach - przepisy art. 281-292 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa.

Art. 6f. 1. Podmioty podejmujace dziatalno$¢ w zakresie, o ktorym mowa w art. 6a ust. 2, podlegajg
przed rozpoczeciem jej prowadzenia urzedowemu sprawdzeniu przez pracownikow szczegOlinego
nadzoru podatkowego.

2. Urzedowemu sprawdzeniu podlegaja réwniez podmioty prowadzace dziatalnos¢ w zakresie, o
ktorym mowa w art. 6a ust. 2, po przerwie w tej dziatalnosci trwajacej dtuzej niz 3 miesigce, a takze na
zgdanie wtasciwego naczelnika urzedu celnego.

3. Urzedowe sprawdzenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, polega na przeprowadzeniu czynnosci
sprawdzajacych w celu ustalenia, czy zostaly zapewnione warunki i $rodki do sprawnego
przeprowadzania czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w art. 6a ust. 3.

Art. 6g. 1. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) wyroby akcyzowe, ktére w zwigzku z wykonywaniem dziatalnosci w zakresie, o ktorym mowa w art.
6a ust. 2 pkt 1, sg objete szczegdinym nadzorem podatkowym;
2) zakres i spos6b wykonywania szczegélnego nadzoru podatkowego w stosunku do poszczegélnych
wyrobow podlegajacych temu nadzorowi;
3) zakres i spos6b wykonywania szczegélnego nadzoru podatkowego przy oznaczaniu wyrobow
znakami akcyzy;
4) sposob wykonywania szczegélnego nadzoru podatkowego, w zakresie okreslonym w art. 6a ust. 2
pkt2i3;
5) niektdére rodzaje prowadzonej dokumentacji, o ktérej mowa w art. 6a ust. 3 pkt 5, jej wzory, a takze
szczegobtowy sposob jej przygotowania i prowadzenia;
6) wzoér upowaznienia, o ktdrym mowa w art. 6b ust. 1;
7) zakres i sposOb sprawowania statego nadzoru, a takze sposéb przeprowadzania kontroli doraznych i
okresowych;
8) szczegoblowe zasady i tryb pobierania prébek, o ktérych mowa w art. 6¢ ust. 1 pkt 2;
9) szczegolowy zakres i tryb naktadania zabezpieczen urzedowych, o ktérych mowa w art. 6¢ ust. 1 pkt
3, oraz rodzaje lub formy tych zabezpieczen;
10) tryb dokonywania i zakres zgtoszen, o ktérych mowa w art. 6d ust. 1 pkt1,7,11i 12;
11) szczeg6towy zakres przygotowywania oraz oznaczania pomieszczen, urzadzen i naczyn, o ktérych
mowa w art. 6d ust. 1 pkt 3;
12) szczeg6towy zakres i spos6b przeprowadzenia urzedowego sprawdzenia, o ktorym mowa w art. 6f;



13) tryb niszczenia wyrobéw objetych szczegdlnym nadzorem podatkowym w przypadku stwierdzenia ich
nieprzydatnosci do spozycia, dalszego przerobu lub zuzycia,;

14) szczeg6towe zasady i warunki przyjmowania, magazynowania, wydawania i przewozenia wyrobow
objetych szczego6lnym nadzorem podatkowym.

2. Wydajac rozporzadzenie, o ktérym mowa w ust. 1, minister wlasciwy do spraw finansow
publicznych powinien uwzgledni¢ w szczegdlnosci:

1) wyroby akcyzowe o szczegdélnym znaczeniu dla budzetu panstwa oraz wyroby podlegajace
obowigzkowi oznaczania znakami akcyzy;

2) zréznicowanie form i sposobdw wykonywania szczegélnego nadzoru podatkowego oraz zakresu
wymagan, ktére powinny zosta¢ spetnione przez podmioty podlegajace temu nadzorowi - w
zaleznosci od rodzaju podmiotu, rodzaju wykonywanej dziatalnosci oraz grupy wyrobow objetych tym
nadzorem;

3) zapewnienie skutecznosci i sprawnosci sprawowania szczegoélnego nadzoru podatkowego.
informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Rozdziat 1b
Kontrola celna

Art. 6h. 1. Organ celny moze wykonywa¢ wszelkie czynnosci kontroli celnej, ktdre uzna za stosowne
wedtug przepiséw prawa celnego, w kazdym miejscu znajdujgcym sie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej lub - jezeli umowy miedzynarodowe tak stanowig - poza nim.

2. Organ celny moze w kazdym czasie podejmowa¢ czynnosci z zakresu kontroli celnej wobec
towaru znajdujgcego sie na terytorium kraju w celu ustalenia, czy towar zostat wprowadzony na obszar
celny Wspdlnoty Europejskiej, zwanej dalej "Wspdlnotg", zgodnie z przepisami prawa.

Art. 6i. 1. Kazda osoba posrednio lub bezposrednio uczestniczaca w czynnosciach zwigzanych z
wymiang towarowg jest obowigzana do dostarczenia organowi celnemu, na jego zadanie, w ustalonych
terminach, dokumentéw i informacji majacych znaczenie dla kontroli celnej, w jakiejkolwiek formie, jak
réwniez do udzielenia niezbednej pomocy.

2. Na zadanie dyrektora izby celnej banki sg obowigzane udziela¢ informacji o obrotach i stanach na
rachunkach bankowych w zwigzku z toczacym sie postepowaniem w sprawie o przestepstwo skarbowe:

1) przeciwko posiadaczowi rachunku bedacemu osobg fizyczng lub
2) o przestepstwo popetnione w zakresie dziatalnosci osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej
niemajacej osobowosci prawnej, ktéra to osoba lub jednostka jest posiadaczem rachunku.

3. Zadanie, o ktbrym mowa w ust. 2, powinno zawiera¢ oznaczenie posiadacza rachunku oraz okresu
objetego informacja.

Art. 6j. Organy celne moga zbiera¢ i wykorzystywac¢ w celu realizacji ustawowych zadan informacje,
w tym dane osobowe, oraz przetwarzac je w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych, takze
bez wiedzy i zgody osoby, ktérej dane dotycza. Administrator danych jest obowigzany udostepni¢ dane na
podstawie imiennego upowaznienia organu celnego, okazanego przez funkcjonariusza celnego wraz z
legitymacja stuzbowa. Informacja o udostepnieniu tych danych podlega ochronie zgodnie z przepisami o
ochronie informacji niejawnych.

Art. 6k. Kazda informacja o charakterze poufnym jest chroniona tajemnica stuzbowa i nie moze byc¢
rozpowszechniana przez organ celny bez wyraznego pozwolenia osoby lub urzedu, ktéry jej udzieli;
przekazywanie informacji jest dozwolone, w wypadku gdy organ celny jest do tego obowigzany lub
upowazniony zgodnie z obowigzujgcymi ustawami.

Art. 6l. 1. W celu ustalenia zgodno$ci z przepisami prawa, wprowadzenia towaru na obszar celny
Wspdlnoty lub wyprowadzenia z tego obszaru organ celny moze w szczegolnosci:
1) kontrolowa¢ dokumenty i dane handlowe, w tym takze sporzadzone z zastosowaniem technik
elektronicznego przetwarzania danych;
2) ustala¢ tozsamosé oséb;



3) dokonywac ogledzin towardw;

4) kontrolowa¢ ksiegowosc;

5) bada¢ towary i pobiera¢ ich prébki;

6) przeprowadzaé rewizje celng, w tym z uzyciem urzadzen technicznych;
7) zatrzymywac i kontrolowaé¢ $rodki transportu;

8) przeszukiwac osoby i pomieszczenia.

2. Ponadto organ celny moze zatrzymac pojazd lub inny srodek przewozowy i dokona¢ kontroli
rodzaju paliwa, przez pobranie prébek paliwa ze zbiornika pojazdu lub innego srodka przewozowego. W
razie stwierdzenia nieprawidtowosci organ celny sporzadza protokét i przekazuje go wtasciwym organom.

3. Minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczeg6towy
spos6b oraz tryb przeprowadzenia kontroli, o ktérej mowa w ust. 2, uwzgledniajac koniecznos¢
stosowania skutecznych metod technicznych w tym zakresie.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 6m. 1. Organ celny moze podejmowac czynnosci pozwalajgce na ustalenie lub zapewnienie
tozsamosci towaru, jezeli jest to niezbedne do przestrzegania warunkéw procedury celnej, do ktérej towar
zostat zgtoszony. W szczegodlnosci moze naktada¢ zamkniecia celne, zada¢ od zgtaszajacego opisow,
rysunkéw, zdjec¢ fotograficznych lub dokonania innych niezbednych czynnosci.

2. Zamkniecia celne umieszczone na towarach oraz na srodkach transportu mogg zosta¢ usuniete
lub zniszczone tylko przez organ celny albo za jego zgoda, chyba ze w nastepstwie niedajgcych sie
przewidzie¢ okolicznosci ich usuniecie lub zniszczenie okaze sie niezbedne do zapewnienia ochrony
towarow lub srodkow transportu.

Art. 6n. Z zastrzezeniem przepis6w odrebnych, rewizji celnej nie podlegaja:
1) na zasadzie wzajemnosci:

a) towary przeznaczone dla obcych przedstawicielstw dyplomatycznych, urzedéw konsularnych oraz
misji specjalnych w Rzeczypospolitej Polskiej, a takze organizacji miedzynarodowych majacych
siedziby lub placéwki w Rzeczypospolitej Polskiej,

b) towary przeznaczone dla oséb korzystajacych z przywilejéw i immunitetéw dyplomatycznych,

C) opatrzone pieczecia przesylki urzedowe przesytane do obcych przedstawicielstw
dyplomatycznych, urzedéw konsularnych i misji specjalnych w Rzeczypospolitej Polskiej oraz
opatrzone pieczecig przesytki przez nie wysytane;

2) opatrzone pieczecig przesyiki urzedowe przesytane miedzy Ministerstwem Spraw Zagranicznych

Rzeczypospolitej Polskiej a polskimi przedstawicielstwami dyplomatycznymi, urzedami konsularnymi i

misjami specjalnymi za granica.

Art. 60. 1. Jezeli nie mozna w inny sposo6b stwierdzi¢, czy osoba przewozi towary nieprzedstawione
lub niezgtoszone, organ celny moze przeszukac te osobe.

2. Przeszukanie nie powinno narusza¢ godnosci osobistej osoby przeszukiwanej oraz powinno by¢
przeprowadzone przez osobe tej samej pici, w warunkach wykluczajacych obecnos¢ oséb postronnych.

3. W wypadku uzasadnionego podejrzenia, ze osoba ukrywa towary w swoim organizmie, mozna
skierowac te osobe na specjalistyczne badania lekarskie.

4. Z przeprowadzonego przeszukania osoby sporzadza sie protokédt, a w wypadku wykonywania
badan, o ktdrych mowa w ust. 3, na wniosek osoby, ktdra zostata poddana tym badaniom, organ celny
wydaje zaswiadczenie o terminie i miejscu ich przeprowadzenia.

Art. 6p. 1. Czynno$ci kontroli celnej moga by¢ prowadzone w siedzibie kontrolowanego oraz w
innych miejscach zwigzanych z prowadzona przez niego dziatalnoscia badz w miejscach, w ktérych moga
sie znajdowac towary lub dokumenty dotyczace tych towaréw.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie réwniez w wypadku, gdy kontrolowany prowadzi dziatalnos¢ badz
przechowuje towary lub dokumenty w lokalu mieszkalnym.

3. Czynnosci kontroli celnej moga by¢ przeprowadzane w lokalu mieszkalnym w wypadku
uzasadnionego podejrzenia, ze znajduje sie w nim towar lub dokumenty dotyczace towaru, ktérego rodzaj
lub ilo$¢ wskazuja na przeznaczenie do dziatalnosci gospodarczej i ktéry zostat wprowadzony na obszar



celny Wspélnoty z naruszeniem przepiséw prawa. Przepisy Kodeksu postepowania karnego o
przeszukaniu stosuje sie odpowiednio.

4. Jezeli kontrolowany posiada oddziaty lub zaktady na terenie wlasciwosci innego organu celnego
niz wtasciwy dla siedziby kontrolowanego, do przeprowadzenia czynnosci kontroli celnej w tym oddziale
lub zakfadzie upowazniony jest rowniez organ celny wtasciwy ze wzgledu na siedzibe kontrolowanego.

Art. 6q. Osoba posiadajgca towary jest obowigzana na jej koszt do wykonywania czynnosci
umozliwiajacych przeprowadzenie kontroli celnej, a w szczegdlnosci do roztadowania, okazania oraz
zatadowania towaru po zakonczeniu czynnosci kontroli celne;.

Art. 6r. Kazda osoba bedaca w posiadaniu towaru, srodka transportu lub osoba odpowiedzialna za
wykonanie obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa celnego jest obowigzana do niezwilocznego
zawiadomienia organu celnego o stwierdzeniu naruszenia, usuniecia lub zniszczenia zamknieé celnych
bez zgody organu celnego.

Art. 6s. 1. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) warunki wykonywania czynnosci kontroli celnej, ze szczegdinym uwzglednieniem rodzajéw procedur
celnych oraz kontrolowanych towarow,
2) rodzaje dokumentdw majgcych znaczenie dla kontroli celnej, a takze osoby obowigzane do ich
przechowywania
- majgc na uwadze, w szczegdllnosci, zapewnienie jednolitosci procedur kontrolnych oraz koniecznosé
skutecznego wykrywania nieprawidtowosci w stosowaniu przepiséw prawa celnego.

2. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych moze okreslic, w drodze rozporzadzenia,
szczegotowy sposob prowadzenia kontroli celnej bagazu przewozonego drogg morska lub powietrzna, z
uwzglednieniem rodzaju bagazu kontrolowanego oraz wskazania miejsc wiadciwych do prowadzenia
kontroli.

3. Minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze zarzadzenia:

1) wypadki, spos6b i tryb prowadzenia przez urzedy celne ewidencji towaréw, ktérym nadano
przeznaczenie celne;
2) wzory rejestrow, ksigg, innych dokumentéw ewidencyjnych oraz wzory formularzy uzywanych w toku
sprawowania dozoru celnego i kontroli celnej;
3) wzory pieczeci, zamknie¢ celnych, stempli i innych znakéw stosowanych przy wykonywaniu kontroli
celnej.
informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.
akty wykonawcze z dziennikéw resortowych

Art. 6t. Minister wlasciwy do spraw finansdw publicznych, w porozumieniu z Ministrem Obrony
Narodowej i ministrem wiasciwym do spraw wewnetrznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb i
warunki wykonywania kontroli celnej oraz nadawania przeznaczenia celnego w odniesieniu do okretow
wojennych i wojskowych statkéw powietrznych oraz wyposazenia i sprzetu jednostek wojskowych, a takze
wyposazenia i sprzetu jednostek organizacyjnych resortu spraw wewnetrznych i administracji, majac na
uwadze uproszczenie czynnosci kontrolnych podejmowanych wobec tego rodzaju towar6éw oraz
zapewnienie skutecznego dozoru celnego i kontroli celnej.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 6u. 1. W wypadku podejmowania czynnosci kontroli celnej przesytek pocztowych, organ celny
moze w szczegoblnosci kontrolowaé dokumenty pocztowe, w tym wykazy i deklaracje, oraz sprawdzac
liczbe przywozonych lub wywozonych paczek z liczbg wskazang w wykazie zdawczym.

2. Rewizje celng przesytek pocztowych i pobieranie prébek towaréw w nich przesytanych
przeprowadza sie w obecnosci zgtaszajacego lub pracownika urzedu pocztowego.

Art. 6w. W wypadku towaréw wprowadzanych na obszar celny Wspdlnoty lub wyprowadzanych z
tego obszaru przez podréznych organ celny moze w szczegolnosci:



1) ustala¢ tozsamos$¢ osoby, w tym kontrolowa¢ dokumenty uprawniajace do przekraczania granicy
panstwowej;

2) przeprowadzaé rewizje celng bagazu;

3) przeszukiwac osoby.

Art. 6x. 1. W celu ustalenia, czy towary zostaly wprowadzone na obszar celny Wspdinoty Ilub
wyprowadzone z tego obszaru zgodnie z przepisami prawa celnego, organ celny moze zatrzymywac
srodki transportu i podejmowac inne czynnosci kontroli celnej.

2. Zatrzymanie $rodkéw transportu moze by¢ dokonane tylko przez umundurowanych
funkcjonariuszy celnych znajdujacych sie w poblizu oznakowanego pojazdu stuzbowego.

3. Zatrzymywanie srodkéw transportu innych niz srodki transportu przemieszczajace sie po drodze
odbywa sie przy udziale innych stuzb lub instytucji, a w szczegolnosci:

1) Policji;

2) Strazy Granicznej;

3) stuzb lotniczych i morskich;

4) stuzb administracji kolei panstwowych.

4. Po zatrzymaniu $rodka transportu organ celny moze w szczegoélnosci:

1) kontrolowa¢ dokumenty i dane dotyczace s$rodka transportu oraz osoby kierujacej pojazdem, z
wytaczeniem dokumentéw uprawniajacych do kierowania srodkiem transportu, z zastrzezeniem ust.
5;

2) kontrolowa¢ dokumenty dotyczace przewozonych towarow;

3) sprawdza¢ zamkniecia celne, jezeli z dokumentéw wynika, ze zostaly one natozone;

4) przeprowadzac rewizje srodkOw transportu i towaréw.

5. Organ celny moze kontrolowa¢ dokumenty uprawniajgce do kierowania srodkiem transportu, jezeli
osoba kontrolowana nie posiada innych dokumentéw pozwalajacych okreslic jej tozsamos¢ albo
wystepuje uzasadniona watpliwos¢ co do ich autentycznosci.

6. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wzér i sposéb
oznakowania pojazdow stuzbowych Siuzby Celnej, uwzgledniajac w szczegélnosci zapewnienie
jednoznacznej identyfikacji pojazddw.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.
projekty ustaw

Art. 6y. 1. Organ celny, w drodze decyzji, moze zarzadzi¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
konwoj celny, w wypadku gdy:

1) niemozliwe jest natozenie zamknie¢ celnych, a zachowanie tozsamosci towaru jest niezbedne do
przestrzegania warunkéw procedury celnej lub istnieje uzasadnione podejrzenie, ze towar moze
zosta¢ usuniety spod dozoru celnego;

2) istnieje uzasadnione podejrzenie, ze towary nie zostang dostarczone do urzedu celnego albo miejsca
uznanego lub wyznaczonego przez organ celny;

3) kwota diugu celnego mogacego powsta¢ w zwigzku z przewozem towaréw w ramach procedury
tranzytu jest wyzsza niz kwota zabezpieczenia,

4) w ramach procedury tranzytu przewozone sg towary, ktérych przewoz jest zwigzany ze zwiekszonym
ryzykiem.

2. Organ celny moze zobowigza¢ osobe odpowiedzialng za wykonywanie czynnosci przewidzianych
przepisami prawa celnego, aby okred$lone czynnosci w ramach konwoju celnego wykonywaty
wyspecjalizowane jednostki dziatajace w zakresie ochrony oséb lub mienia.

3. Koszty konwoju celnego ponosi osoba odpowiedzialna za wykonywanie obowigzkdéw
przewidzianych przepisami prawa celnego.

Art. 6z. 1. Organ celny, w drodze decyzji, moze zarzadzi¢ strzezenie przez funkcjonariuszy celnych
towaréw, w wypadku gdy:

1) towar wprowadzony na obszar celny Wspélnoty na skutek nieprzewidzianych okolicznosci lub
dziatania sity wyzszej nie zostanie dostarczony do urzedu celnego albo miejsca wyznaczonego lub
uznanego przez organ celny;

2) towar wprowadzony na obszar celny Wspdlnoty wymaga przetadunku;



3) towar czasowo sktadowany nie moze zosta¢ przekazany do depozytu lub do magazynu czasowego
skfadowania.
2. W wypadku, o ktorym mowa w art. 6y ust. 1 pkt 1, organ celny zamiast konwoju moze zarzadzi¢
strzezenie towaru.
3. Przepis art. 6y ust. 3 stosuje sie odpowiednio.

Art. 6za. ¥ 1. Kontrola w siedzibie, w miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz miejscu
zamieszkania podmiotu podlegajacego kontroli wykonywana jest po doreczeniu upowaznienia organu
Stuzby Celnej do przeprowadzenia kontroli oraz okazaniu legitymacji stuzbowej, z zastrzezeniem ust. 2-5.

2. Kontrole:

1) na drogach publicznych lub drogach wewnetrznych, na morskich wodach wewnetrznych, morzu
terytorialnym lub wodach $rédlgdowych,

2) sprzedazy dokonywanej poza punktem statej lokalizacji (sprzedaz obwozna i obnosna na
targowiskach w rozumieniu art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, z pbzn. zm.)

- sg wykonywane na podstawie okazywanych przez funkcjonariusza legitymacji stuzbowej oraz imiennego
upowaznienia do wykonywania kontroli. W przypadku gdy kontrole wykonuje umundurowany
funkcjonariusz, legitymacja stuzbowa i upowaznienie okazywane sg na zadanie podmiotu podlegajacego
kontroli.

3) Czynno$ci kontrolne w urzedzie celnym, miejscu wyznaczonym lub uznanym przez organ celny sg
wykonywane przez umundurowanego funkcjonariusza wyposazonego w znak identyfikacji osobistej.

4) Podjecie czynnosci kontrolnych po okazaniu legitymacji stuzbowej moze dotyczy¢ jedynie
przypadkéw, gdy czynnosci kontrolne sa niezbedne dla przeciwdziatania popetnieniu przestepstwa
lub wykroczenia, przeciwdziatania popetnieniu przestepstwa skarbowego Ilub wykroczenia
skarbowego lub zabezpieczenia dowodéw jego popetienia, a takze gdy przeprowadzenie kontroli
jest uzasadnione bezposrednim zagrozeniem zycia, zdrowia lub srodowiska naturalnego.

5) W przypadku kontroli w miejscach okreslonych w ust. 2 pkt 2 i ust. 4, gdy kontrolowany jest
przedsiebiorca, ktdry wskazat adres do doreczen w kraju, upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1,
dorecza sie w terminie 3 dni od dnia podjecia kontroli. W przypadku braku adresu lub gdy wskazany
adres okazat sie nieprawdziwy upowaznienie ztozone do akt kontroli uznaje sie za doreczone.

informacje o jednostce
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Art. 6zb.® 1. Jezeli podmiotem podlegajgcym kontroli jest osoba prawna lub jednostka
organizacyjna niemajgca osobowosci prawnej, upowaznienie jest doreczane, a legitymacja stuzbowa jest
okazywana cztonkom zarzadu, wspélnikowi lub innej osobie upowaznionej do reprezentowania lub
prowadzenia spraw podmiotu podlegajgcego kontroli, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku kontroli wykonywanych w miejscach okreslonych w art. 6za ust. 2 legitymacja
stuzbowa i upowaznienie sg okazywane, gdy jest to wymagane, odpowiednio:

1) osobie, ktéra dysponuje towarem, wyrobami lub urzadzeniami, lub dysponuje dokumentami
dotyczgacymi towardw, wyrobow lub urzadzen podlegajacych kontroli;

2) osobie, ktora dysponuje srodkiem transportu, ktdrym sg przemieszczane towary;

3) osobie wykonujacej badz odpowiedzialnej za wykonywanie czynnosci podlegajacych kontroli.

3. W przypadku nieobecnosci 0s6b wymienionych w ust. 2, czynnosci kontrolne moga byc¢
wykonywane w obecnosci innego pracownika kontrolowanego, ktéry moze by¢ uznany za osobe, o ktérej
mowa w art. 97 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny, lub w obecnosci przywotanego
Swiadka, ktérym powinien byé funkcjonariusz publiczny, niebedacy jednak pracownikiem organu
przeprowadzajacego kontrole.

4.Z czynnosci kontrolnych wykonywanych podczas nieobecnosci oséb upowaznionych przez
podmiot podlegajacy kontroli lub os6b wymienionych w ust. 2 i 3 sporzadza sie protokdt, ktéry
niezwtocznie dorecza sie podmiotowi podlegajgcemu kontroli.

Art. 6zc. © 1. Czynnosci kontrolne w miejscach, o ktérych mowa w art. 6za ust. 1, wykonuje sie w
obecnosci osoby fizycznej podlegajacej kontroli lub osoby przez nig upowaznionej, chyba ze zrezygnuje
ona z prawa uczestniczenia w czynnosciach kontrolnych. Jezeli podmiotem podlegajacym kontroli jest



osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajgca osobowosci prawnej, czynnosci kontrolne wykonuje
sie w obecnosci os6b upowaznionych przez podmiot podlegajacy kontroli.

2. Oswiadczenie o rezygnacji z prawa uczestnictwa w czynnosciach kontrolnych sktada sie w formie
pisemnej. W razie odmowy zfozenia pisemnego oswiadczenia funkcjonariusz dokonuje odpowiedniej
adnotacji w protokole z przeprowadzonej czynnosci.

3. W przypadku gdy podczas kontroli w miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie ma osoby
upowaznionej do reprezentowania podmiotu podlegajacego kontroli, przepisy art. 6za ust. 4 i art. 6zb ust.
3 i 4 stosuje sie odpowiednio.

Art. 6zd. 1. Kontrolowany, osoba upowazniona do reprezentowania lub prowadzenia spraw
kontrolowanego, pracownik oraz osoba wspétdziatajgca z kontrolowanym sg obowigzani umozliwié
wykonywanie czynnosci kontroli celnej, a w szczegdlnosci:

1) udostepni¢ towary, dokumenty lub s$rodki transportu oraz zapewni¢ dostep do pomieszczen oraz
innych miejsc bedacych przedmiotem kontroli;

2) umozliwi¢ pobranie prébek towardéw;

3) zapewni¢ wglad w dokumenty i ewidencje objete zakresem kontroli, takze sporzadzone z
zastosowaniem technik elektronicznego przetwarzania danych, a zwtaszcza dokumenty handlowe,
ksiegowe i finansowe, nawet jezeli majg one charakter poufny;

4) umozliwi¢ sporzadzenie kopii dokumentdw;

5) umozliwic sporzadzenie szkicéw, filmowanie i fotografowanie oraz dokonywanie nagran
dzwiekowych;

6) przeprowadzi¢ na zadanie kontrolujgcego inwentaryzacje w zakresie niezbednym na potrzeby
kontroli;

7) wyda¢ za pokwitowaniem towary lub dokumenty, jezeli organ celny uzna za niezbedne
przeprowadzenie ich dalszej analizy lub doktadniejszej kontroli;
8) udostepni¢ w niezbednym zakresie srodki tacznosci, a takze inne urzadzenia techniczne, jezeli sg
one niezbedne do wykonania kontroli;
9) udzieli¢ niezbednej pomocy technicznej, jezeli dokumenty lub ewidencje bedace przedmiotem kontroli
zostaly sporzadzone z zastosowaniem technik elektronicznego przetwarzania danych;
10) przedstawi¢ na zadanie kontrolujgcego urzedowe ttumaczenie na jezyk polski dokumentéw majacych
znaczenie dla kontroli celnej, sporzadzonych w jezyku obcym;
11) zapewni¢ warunki do pracy, w tym, w miare¢ mozliwosci, samodzielne pomieszczenie i miejsce do
przechowywania dokumentow.

2. Obowiazki okreslone w ust. 1, z wyjatkiem obowigzkéw wskazanych w pkt 4 i 8, kontrolowany
powinien wykona¢ nieodptatnie.

3. Kontrolowany jest obowigzany udzielaé wszelkich wyjasnien w sprawach objetych zakresem
kontroli celnej.

4. Osoby upowaznione do reprezentowania lub prowadzenia spraw kontrolowanego, pracownicy oraz
osoby wspoétdziatajagce z kontrolowanym sa obowigzani udziela¢ wyjasnien dotyczacych przedmiotu
kontroli celnej, wynikajacych z zakresu wykonywanych czynnosci lub zadan.

5. Kontrolujgcy moze przestuchiwaé swiadkow.

Art. 6ze. 1. W trakcie przeprowadzania czynno$ci kontroli celnej kontrolujacy sporzadza protokoty w
szczegolnosci:
1) kontroli dokumentéw i ewidenciji;
2) zabezpieczenia dokumentéw i dowoddéw rzeczowych;
3) rewizji celnej;
4) przestuchania swiadkow;
5) pobierania probek towaréw i ich badania.

2. Kontrolujacy obowigzany jest zapozna¢ osobe obecng przy czynnosciach kontrolnych z trescig
protokotéw.

3. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 1, podpisujg kontrolujacy i osoby obecne przy czynnosciach
kontroli celnej. Jezeli osoba obecna przy czynnosciach kontroli celnej odmdwi podpisania protokotow,
kontrolujacy jest obowigzany umiesci¢ w protokotach odpowiednig adnotacje.

4. Osoba obecna przy czynnosciach kontroli celnej moze, w terminie 7 dni od zapoznania jej z trescig
protokotdw, zgtosi¢ zastrzezenia.



Art. 6zf. 1. Z przeprowadzonych czynnosci kontroli celnej sporzadza sie protokét pokontrolny.
2. Protokdt pokontrolny powinien zawierac:
1) wskazanie kontrolowanego;
2) wskazanie oséb kontrolujacych;
3) okreslenie przedmiotu i zakresu kontroli celnej;
4) okreslenie miejsca i czasu przeprowadzenia czynnosci kontroli celnej;
5) opis dokonanych ustalenh;
6) przedstawienie dowodow;
7) pouczenie o prawie ztozenia zastrzezen lub wyjasnien.
3. Kontrolujacy obowigzany jest zapoznac¢ kontrolowanego z trescig protokotu pokontrolnego.
4. Protokdt pokontrolny podpisuje  kontrolujagcy wykonujacy czynnosci kontroli celnej oraz
kontrolowany.
5. Jezeli kontrolowany odmowi podpisania protokotu pokontrolnego, kontrolujgcy obowigzany jest
umiesci¢ w protokole pokontrolnym odpowiednig adnotacije.
6. Jezeli kontrolowany nie byt obecny przy wykonywaniu czynnosci kontroli celnej, kontrolujacy
obowigzany jest umiesci¢ w protokole pokontrolnym odpowiednig adnotacje.
7. Protokét pokontrolny sporzadza sie w trzech egzemplarzach, z ktérych jeden dorecza sie
kontrolowanemu.
8. Kontrolowany w terminie 14 dni od dnia doreczenia protokotu pokontrolnego moze zgtosic
zastrzezenia lub wyjasnienia.
9. Kontrolujacy jest obowigzany rozpatrzy¢ zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 8, i w terminie 14 dni
zawiadomi¢ kontrolowanego o sposobie ich zafatwienia.
10. W razie nieztozenia zastrzezen w terminie okreslonym w ust. 8 przyjmuje sie, ze kontrolowany
nie kwestionuje ustalen kontroli celnej.
11. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 8, oraz ustosunkowanie sie organu celnego do tych
zastrzezen stanowig integralng czes¢ protokotu.

Art. 6zg. 1. Jezeli przepis prawa nie wymaga urzedowego potwierdzenia okreslonych faktéw lub
stanu prawnego w drodze zaswiadczenia, organ celny w toku kontroli celnej odbiera od strony, na jej
wniosek, os$wiadczenie ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia.

2. Przed odebraniem oswiadczenia organ celny uprzedza strone o odpowiedzialnosci karnej za
zfozenie fatszywego oswiadczenia.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje sie odpowiednio przepisy
rozdziatow 2, 5, 6, 10, 11, 14, 16, 22 i 23 dzialu IV ustawy - Ordynacja podatkowa, z wytgczeniem art.
190.

4. W kwestiach powiadomienia o miejscu i terminie przeprowadzenia dowodu z zeznan swiadkdw,
opinii biegtych lub ogledzin stosuje sie odpowiednio art. 289 ustawy - Ordynacja podatkowa.

Rozdziat 1¢™ (uchylony).

Art. 6zh. (uchylony).

Art. 6zi. (uchylony).

Art. 6zj. (uchylony).
informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.
projekty ustaw

Art. 6zk. (uchylony).
informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.
projekty ustaw

Art. 6zl. (uchylony).
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Rozdziat 1d
Zasady uzycia srodkow przymusu bezposredniego

Art. 6zm. 1. Funkcjonariusze celni moga stosowa¢ s$rodki przymusu bezposredniego wobec oséb
niepodporzadkowujacych sie ich poleceniom wydanym w celu realizacji zadan ustawowych.

2. Srodki przymusu bezposredniego moga byé uzyte wytacznie w zakresie niezbednym do
osiggniecia podporzadkowania sie poleceniom, o ktérych mowa w ust. 1, lub do skutecznego odparcia
bezposredniego i bezprawnego zamachu na funkcjonariusza celnego.

3. Dopuszczalne jest stosowanie tylko takich srodkéw przymusu bezposredniego, ktére odpowiadajg
potrzebom wynikajacym z istniejgcej sytuacji, i pod warunkiem, ze w inny sposob nie mozna skutecznie
oraz bezpiecznie wykona¢ czynno$ci stuzbowych.

Art. 6zn. 1. Funkcjonariusze celni sg uprawnieni do stosowania nastepujacych srodkéw przymusu
bezposredniego:

1) uzycia sity fizycznej;

2) uzycia indywidualnych technicznych i chemicznych s$rodkéw lub urzadzen przeznaczonych do
obezwladniania i konwojowania oséb albo do zatrzymywania oraz unieruchamiania pojazdéw
mechanicznych i innych $rodkdéw przewozowych.

2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje oraz warunki i sposoby uzycia srodkéw
przymusu bezposredniego, a takze sposob wyposazania funkcjonariuszy celnych w $rodki, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 2, uwzgledniajac zapewnienie mozliwie najmniejszej dolegliwosci dla oséb.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Rozdziat 1e @

Kontrola legalnosci wykonywania pracy przez cudzoziemcOw, prowadzenia dziatalnosci przez
cudzoziemcdw, powierzania wykonywania pracy i innej pracy zarobkowej cudzoziemcom

Art. 6z0. ® 1. Kontrola, 0 ktérej mowa w art. 1 ust. 2 pkt 5a, ma na celu ustalenie stanu faktycznego
w zakresie przestrzegania przepiséw dotyczacych legalnosci wykonywania pracy przez cudzoziemcéw,
prowadzenia dziatalnosci przez cudzoziemcéw oraz powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom.

2. Kontrole, w zakresie o ktérym mowa w ust. 1, przeprowadza sie w ramach wykonywania kontroli
okreslonych w rozdziale 1a i 1b, albo w przypadku uzasadnionego podejrzenia naruszania przepiséw, o
ktérych mowa w ust. 1.

3. Kontrolg moga byé objeci pracodawcy, przedsiebiorcy niezatrudniajacy pracownikdw oraz osoby
fizyczne.

4. Podjecie czynnosci kontrolnych po okazaniu legitymacji stuzbowej moze dotyczy¢ jedynie
przypadkow, gdy czynnosci kontrolne sg niezbedne dla przeciwdziatania popetnieniu przestepstwa lub
wykroczenia, przeciwdziatania popetnieniu przestepstwa skarbowego lub wykroczenia skarbowego lub
zabezpieczenia dowodow jego popehienia, a takze gdy przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione
bezposrednim zagrozeniem zycia, zdrowia lub srodowiska naturalnego.

5.W przypadku kontroli w miejscach okreslonych w art. 6za ust. 2, gdy kontrolowany jest
przedsiebiorca, ktéry wskazat adres do doreczen w kraju, upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 1, dorecza
sie w terminie 3 dni od dnia podjecia kontroli. W przypadku braku adresu lub gdy wskazany adres okazat
sie nieprawdziwy upowaznienie ztozone do akt kontroli uznaje sie za doreczone.

Art. 6zp. @ (uchylony).
Art. 6zr. 1. W toku kontroli kontrolujacy majg prawo:

1) do swobodnego poruszania sie po terenie jednostki kontrolowanej bez obowigzku uzyskiwania
przepustki oraz sa zwolnieni od rewizji osobistej;



2) bada¢ dokumenty objete zakresem kontroli oraz sporzgdzac niezbedne ich kopie;

3) przestuchiwaé¢ osoby podejrzane o naruszenie przepiséw, o ktérych mowa w art. 6z0;

4) przestuchiwaé swiadkow;

5) sprawdza¢ tozsamos¢ oséb zatrudnionych i wykonujacych inne prace zarobkowe, a takze innych
osO6b w celu ustalenia charakteru ich pobytu na terenie kontrolowanej jednostki w czasie
przeprowadzania kontroli;

6) dokumentowac czynnosci kontrolne z wykorzystaniem srodkéw audiowizualnych;

7) korzysta¢ z pomocy biegtych i specjalistow;

8) dokonywac ogledzin miejsc wykonywania pracy.

2. Kontrolowany, osoba upowazniona do reprezentowania kontrolowanego lub prowadzenia jego
spraw, pracownik oraz osoba wspoétdziatajaca z kontrolowanym sg obowigzani umozliwi¢ wykonywanie
czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Kontrolowany ma obowigzek w wyznaczonym terminie udziela¢ wszelkich wyjasnien dotyczacych
przedmiotu kontroli, dostarcza¢ kontrolujgcemu zadane dokumenty, umozliwi¢ sporzgdzanie ich kopii oraz
zapewni¢ kontrolujgcym warunki do pracy, a w tym w miare mozliwosci udostepni¢ samodzielne
pomieszczenie i miejsce do przechowywania dokumentéw.

4. Osoby upowaznione do reprezentowania kontrolowanego lub prowadzenia jego spraw,
pracownicy, osoby wspétdziatajgce z kontrolowanym oraz inne osoby obecne na terenie kontrolowanej
jednostki w czasie przeprowadzania kontroli sa obowigzane udzieli¢ wyjasnien dotyczacych przedmiotu
kontroli, w zakresie wynikajacym z wykonywanych czynno$ci lub zadan.

Art. 6zs. 1. Ustalenia z kontroli opisuje sie w protokole kontroli, ktéry zawiera w szczegolnosci:

1) imie i nazwisko kierujgcego jednostkg kontrolowana, nazwe i adres tej jednostki;

2) imie i nazwisko przeprowadzajgcego kontrole oraz numer i date upowaznienia do przeprowadzenia
kontroli;

3) date rozpoczecia i zakohczenia kontroli;

4) zakres kontroli i okres objety kontrolg;

5) fakty ustalone w toku kontroli, a w szczegélnosci dotyczace stwierdzonych nieprawidtowosci;

6) wskazanie 0s6b odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawidtowosci;

7) adnotacje o sporzgdzeniu odpiséw, wyciggow, kserokopii z dokumentow oraz fakcie dokumentowania
czynnosci kontrolnych z wykorzystaniem srodkéw audiowizualnych;

8) wyszczegolnienie zalgcznikdéw do protokotu;

9) date i miejsce podpisania protokotu.

2. Protokét kontroli podpisuje przeprowadzajacy kontrole i kierujacy jednostkg kontrolowang, a w
razie jego nieobecnosci osoba przez niego upowazniona.

3. Jezeli przed podpisaniem protokotu kierujacy jednostkg kontrolowang lub osoba przez niego
upowazniona zgtosi na piSmie, w terminie nieprzekraczajgcym 7 dni od dnia jego otrzymania,
umotywowane zastrzezenia do ustalen zawartych w protokole, przeprowadzajacy kontrole dokonuje ich
analizy, bada przedstawione dowody oraz ustosunkowuje sie do zastrzezeh i w uzasadnionych
przypadkach uzupeia protokét.

4. Jezeli kierujacy jednostkg kontrolowang lub osoba przez niego upowazniona odmowi podpisania
protokotu, przeprowadzajacy kontrole zamieszcza w protokole odpowiednig adnotacje o przyczynach
odmowy podpisania lub braku podania przyczyn.

5. Protokét sporzadza sie w dwoch egzemplarzach - po jednym dla kierujgcego jednostkg
kontrolowang i dla przeprowadzajgcego kontrole.

6. W protokole nie mozna dokonywaé poprawek, skreslen ani uzupetnien bez oméwienia ich na
koncu protokotu, z wyjatkiem sprostowania oczywistych omytek pisarskich i rachunkowych, ktére parafuje
przeprowadzajacy kontrole, oznaczajgac parafy datg ich dokonania.

7.W razie przeprowadzenia kontroli, w wyniku ktérej nie stwierdzono nieprawidtowosci,
przeprowadzajacy kontrole sporzadza notatke z kontroli zawierajacg odpowiednio dane zawarte w ust. 1
pkt 1-5 oraz pkt 8 i 9. Przepisy ust. 2 i 4-6 stosuje sie odpowiednio.

Art. 6zt. 1. Stuzba Celna, w zakresie wykonywania kontroli, wspoétdziata z organami administraciji
publicznej, a w szczegdlnosci ze Strazg Graniczng, Policjg, Panstwowa Inspekcjg Pracy, Zakladem
Ubezpieczen Spotecznych, urzedami kontroli skarbowej oraz zwigzkami zawodowymi i organizacjami
pracodawcow.



2. Organy Policji i Strazy Granicznej, w razie uzasadnionej potrzeby oraz w celu zapewnienia
bezpieczehstwa kontrolujgcym, sa obowigzane, na wniosek kontrolujgcego, do udzielenia stosownej
pomocy.

3. (uchylony).

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 6zta. ™ 1. Kontrole dziatalnosci prowadzonej przez cudzoziemcéw przeprowadza organ celny
wiasciwy ze wzgledu na miejsce wykonywania tej dziatalnosci.
2. Czynnosci kontrolne moga by¢ przeprowadzane w urzedzie obstugujacym organ celny.

Art. 6zth. ¥ 1. Kontrola jest wykonywana przez co najmniej dwoch funkcjonariuszy celnych.
2. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli, o ktérym mowa w art. 6zo ust. 2, w przypadku
kontrolowanego niebedacego przedsiebiorcag, zawiera:

1) wskazanie podstawy prawnej;

2) oznaczenie organu kontroli;

3) date i miejsce wystawienia;

4) imie i nazwisko pracownika organu kontroli uprawnionego do wykonania kontroli oraz numer jego
legitymacji stuzboweyj;

5) nazwe i adres jednostki kontrolowanej;

6) okreslenie zakresu przedmiotowego kontroli;

7) wskazanie daty rozpoczecia i przewidywanego terminu zakonczenia kontroli;

8) podpis osoby udzielajgcej upowaznienia z podaniem zajmowanego stanowiska lub funkcji;

9) pouczenie o prawach i obowigzkach jednostki kontrolowane;.

Art. 6ztc. ¥ Kontrolujacy podlegaja przepisom o bezpieczenstwie i higienie pracy, przepisom
przeciwpozarowym oraz przepisom o ochronie informacji niejawnych, obowigzujacym w jednostce
kontrolowanej.

Art. 6ztd. *° Kierujacy jednostkg kontrolowang lub osoba przez niego upowazniona zobowigzani sa
do poswiadczenia zgodnosci odpis6w i wyciggdw oraz kserokopii z dokumentdw dostarczonych
kontrolujacym.

Art. 6zte. 19 1.7 okreslonych czynnosci, o ktérych mowa w art. 6zr ust. 1 pkt 2-4 i 8, sporzadza sie
protokoty, ktére stanowig zatgcznik do protokotu kontroli, 0 ktérym mowa w art. 6zs.

2. Protokoty z czynnosci zawierajg w szczegolnosci:

1) date i miejsce przeprowadzenia czynnosci;

2) nazwe i adres jednostki kontrolowanej;

3) imie i nazwisko kierujacego jednostkg kontrolowang lub imie i nazwisko osoby przez niego
upowaznionej, uczestniczacego w czynnosciach kontrolnych;

4) imie i nazwisko pracownika organu kontroli uczestniczacego w czynnosciach kontrolnych;

5) opis ustalonych faktow;

6) podpisy 0s6b uczestniczacych w czynnosciach;

7) adnotacje o fakcie dokumentowania czynnosci za pomocg $srodkéw audiowizualnych.

3. Jezeli kontrolowany, osoba upowazniona do reprezentowania kontrolowanego lub prowadzenia
jego spraw, pracownik, osoba wspétdziatajgca z kontrolowanym oraz inne osoby obecne na terenie
kontrolowanej jednostki w czasie przeprowadzenia kontroli odmowig podpisania protokotu z czynnosci,
kontrolujacy zamieszcza w protokole z czynnosci adnotacje o przyczynach odmowy podpisania tego
protokotu lub braku podania przyczyn

Art. 6zu. * W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale, stosuje sie odpowiednio przepisy
art. 6j, art. 6k, art. 6p ust. 1, 2 i 4, art. 6za, 6zb i art. 6zc, a w zakresie nieuregulowanym w tych przepisach
stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania administracyjnego.

Rozdziat 2



Stanowiska i stopnie stuzbowe funkcjonariuszy celnych

Art. 7. 1. Funkcjonariusze celni petnig stuzbe na stanowiskach stuzbowych.

la. Funkcjonariusze celni mogq peti¢ stuzbe w urzedzie obstugujacym ministra wiasciwego do
spraw finanséw publicznych.

2. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, stanowiska
stuzbowe funkcjonariuszy celnych, wymagane kwalifikacje do ich zajmowania w zakresie wyksztatcenia i
praktyki zawodowej oraz szczegbtowe zasady awansowania. W rozporzadzeniu zostang okreslone
dokumenty, ktére nalezy ztozy¢ w celu potwierdzenia spetnienia okreslonych wymogéw. Przy okreslaniu
szczegOtowych zasad awansowania powinny zosta¢ uwzglednione takze szczegdlne kwalifikacje
zawodowe.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 8. 1. Ustanawia sie nastepujace stopnie stuzbowe funkcjonariuszy celnych:
1) aplikant celny;
2) miodszy rewident celny;
3) rewident celny;
4) starszy rewident celny;
5) miodszy dyspozytor celny;
6) dyspozytor celny;
7) starszy dyspozytor celny;
8) miodszy aspirant celny;
9) aspirant celny;
10) starszy aspirant celny;
11) podkomisarz celny;
12) komisarz celny;
13) nadkomisarz celny;
14) generalny komisarz celny;
15) krajowy komisarz celny.
2. Szefowi Stuzby Celnej przystuguje z mocy ustawy stopien krajowego komisarza celnego, jego
zastepcy zas$ - stopien generalnego komisarza celnego.
3. Nadania stopni: podkomisarz celny, komisarz celny i nadkomisarz celny dokonuje minister
whasciwy do spraw finanséw publicznych.
4. Pozostate stopnie nadaje kierownik urzedu, w ktérym funkcjonariusz celny pei stuzbe.
5. Dyrektorom izb celnych i ich zastepcom oraz naczelnikom urzedéw celnych stopnie nadaje
minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych.

Art. 9. 1. Nadanie funkcjonariuszom celnym stopni stuzbowych, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2-
13, nastepuje w zaleznosci od zajmowanego stanowiska, opinii stuzbowej, oceny okresowej i posiadanych
kwalifikacji zawodowych.

2. Nadanie wyzszego stopnia stuzbowego nie moze nastgpi¢ wczesniej niz po odbyciu stuzby w
stopniu:

1) miodszego rewidenta celnego roku;
2) rewidenta celnego roku;
3) starszego rewidenta celnego roku;
4) miodszego dyspozytora celnego 2 lat;
5) dyspozytora celnego 2 lat;
6) starszego dyspozytora celnego 2 lat;
7) miodszego aspiranta celnego 2 lat;
8) aspiranta celnego 2 lat;
9) starszego aspiranta celnego 2 lat;
10) podkomisarza celnego 2 lat;
11) komisarza celnego 2 lat;

12) (uchylony).



3. Funkcjonariuszowi celnemu posiadajagcemu pozytywng opinie stuzbowg oraz szczegélne
kwalifikacje zawodowe mozna nada¢ wyzszy stopien przed uptywem ustalonych okresow.

4. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowy
tryb nadawania stopni funkcjonariuszom celnym, biorgc pod uwage zajmowane stanowisko, kwalifikacje,
okres petienia stuzby.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Rozdziat 3
Nawigzanie stosunku stuzbowego funkcjonariuszy celnych

Art. 10. 1. Stosunek stuzbowy funkcjonariusza celnego powstaje w drodze mianowania, na
podstawie dobrowolnego zgtoszenia sie do stuzby.
2. Osobe przyjetg do stuzby mianuje sie funkcjonariuszem w stuzbie przygotowawcze;.
3. Z dniem mianowania funkcjonariuszowi celnemu, o ktérym mowa w ust. 1, nadaje sie stopien
stuzbowy aplikanta celnego.
4. Stuzba przygotowawcza trwa 3 lata i konczy sie oceng kwalifikacyjng, dokonywang przez
kierownika urzedu.
5. (uchylony).
6. Powofanie na wyzsze stanowiska kierownicze, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 3-6:
1) funkcjonariusza celnego - nastepuje w ramach stosunku stuzbowego;
2) innej osoby niz okreslona w pkt 1 - powoduje nawigzanie stosunku pracy na podstawie powofania.
7. Do osbb, o ktdrych mowa w ust. 6 pkt 2, stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy o stuzbie
cywilnej dotyczace pracownikéw stuzby cywilnej.
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 11. W okresie stuzby przygotowawczej funkcjonariusz celny jest obowigzany:

1) odby¢ przeszkolenie praktyczne;

2) potwierdzi¢ egzaminem ukonczenie zasadniczego kursu celnego lub ztozy¢ egzamin zawodowy;

3) potwierdzi¢ egzaminem znajomos¢ jezyka obcego w zakresie umozliwiajagcym wykonywanie
obowigzkdéw stuzbowych.

Art.12.1. W okresie stuzby przygotowawczej funkcjonariusz celny podlega okresowej,
przeprowadzonej co 6 miesiecy, ocenie. Okresowg ocene wystawia kierownik urzedu.

2. Minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, program
przebiegu stuzby przygotowawczej, w tym okresli szczeg6towe warunki i tryb egzamindw, o ktérych mowa
w art. 11 pkt 2 i 3. Program przebiegu stuzby przygotowawczej powinien uwzglednia¢ r6znorodnos¢ zadan
wykonywanych przez funkcjonariuszy celnych.

3. Minister wlasciwy do spraw finansdw publicznych, w szczegdlnie uzasadnionych wypadkach,
moze zwolni¢ funkcjonariusza od obowigzkéw okreslonych w art. 11 oraz skrdci¢, nie wiecej niz o 6
miesiecy, okres stuzby przygotowawcze;.

4. W razie przerwy w wykonywaniu przez funkcjonariusza celnego obowigzkéw stuzbowych,
trwajacej diuzej niz trzy miesigce, minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych na wniosek
kierownika urzedu moze przedtuzy¢ okres stuzby przygotowawczej.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 13. Po zakonhczeniu stuzby przygotowawczej z wynikiem pozytywnym funkcjonariusz celny
zostaje mianowany do stuzby statej.

Art. 14. 1. Aktu mianowania funkcjonariusza celnego dokonuje minister wkasciwy do spraw finanséw
publicznych lub upowazniona przez niego osoba.
2. Akt mianowania powinien okreslaé:
1) imie i nazwisko;



2) oznaczenie urzedu, w ktérym petniona jest stuzba;
3) stanowisko stuzbowe;
4) stopieh stuzbowy;
5) uposazenie;
6) date mianowania.
3. Do zmiany stopni stuzbowych stosuje sie odpowiednio art. 8 ust. 2-5.

Art. 15. 1. Przed podjeciem stuzby funkcjonariusz celny skfada pisemne sSlubowanie nastepujacej
tresci:

"Swiadomy podejmowanych obowigzkéw funkcjonariusza celnego - $lubuje wiernie stuzyé

Rzeczypospolitej Polskiej, przestrzega¢ zasad Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, rzetelnie

wykonywa¢ powierzone mi zadania oraz strzec dobrego imienia stuzby, honoru i godno$ci

funkcjonariusza celnego.".

2. Do tresci slubowania, o ktérym mowa w ust. 1, funkcjonariusz celny moze doda¢ stowa "Tak mi
dopomoz Bég.".

Art. 16. 1. Kierownik urzedu prowadzi dokumentacje przebiegu stuzby funkcjonariuszy celnych w
aktach osobowych.
2. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegbtowe
zasady prowadzenia dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 1, oraz wzdr legitymacji stuzbowej.
informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Rozdziat 4
Stanowiska kierownicze w Stuzbie Celnej

Art. 17. 1. Stanowiska:
1) Szefa Stuzby Celnej,
2) zastepcy Szefa Stuzby Celnej,
3) dyrektora izby celnej,
4) zastepcow dyrektora izby celnej,
5) naczelnika urzedu celnego,
6) zastepcOw naczelnika urzedu celnego
- sg wyzszymi stanowiskami kierowniczymi w jednostkach organizacyjnych Stuzby Celnej.
la. W urzedzie obstugujacym ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych dziata Szef Stuzby
Celnej powotywany przez tego ministra na piecioletnig kadencje.
1b. Szef Stuzby Celnej wykonuje czynnosci wynikajgce z okreslonych w niniejszej ustawie uprawnien
i obowigzkéw przystugujacych ministrowi wiasciwemu do spraw finanséw publicznych wobec
funkcjonariuszy celnych oraz sprawuje nadzor nad jednostkami organizacyjnymi Stuzby Celnej.
1c. Szef Stuzby Celnej moze byé odwotany przez ministra wiasciwego do spraw finansow
publicznych przed uptywem kadencji z nastepujacych przyczyn:
1) ztozenia rezygnaciji;
2) niewypeiania obowigzkéw na skutek diugotrwatej choroby trwajacej ponad 6 miesiecy, stwierdzonej
orzeczeniem lekarskim;
3) razacego naruszenia prawa,;
4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo.
1d. W razie Smierci Szefa Stuzby Celnej jego kadencja wygasa.
le. Zastepce Szefa Stuzby Celnej mianuje, na wniosek Szefa Stuzby Celnej, minister wiasciwy do
spraw finanséw publicznych.
1f. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, powinny posiadac:
1) wytacznie obywatelstwo polskie;
2) wyzsze wyksztatcenie magisterskie;
3) co najmniej czteroletnie doswiadczenie w zakresie obejmujacym zagadnienia podatkowe lub celne;
4) co najmniej czteroletnie zatrudnienie w organach administracji publicznej, w tym co najmniej trzyletnie
doswiadczenie na stanowisku kierowniczym.



2. Dobér kandydatéw na stanowiska, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, jest dokonywany w drodze
konkursu. Konkurs przeprowadza minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych. Do czasu wytonienia
kandydata w drodze konkursu minister wkasciwy do spraw finanséw publicznych wyznacza osobe petniaca
obowigzki.

3. W toku konkursu sprawdzeniu podlega wiedza niezbedna do wykonywania zadan na stanowisku,
na ktére przeprowadzany jest konkurs, predyspozycje i zdolnosci ogélne oraz umiejetnosci kierownicze.
Szczeg6towe wymagania dotyczace stanowiska, na ktére przeprowadzany jest konkurs, okresla minister
whasciwy do spraw finanséw publicznych.

4. Konkurs przeprowadza sie, jezeli do konkursu zgtosito sie co najmniej 3 kandydatow. W wyniku
konkursu wytania sie co najmniej 2 kandydatow, sposrdd ktérych minister wkasciwy do spraw finanséw
publicznych powotuje jednego.

5. W razie braku odpowiedniej liczby kandydatow do przeprowadzenia konkursu zastepce Szefa
Stuzby Celnej oraz dyrektora izby celnej powotuje minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych bez
postepowania konkursowego.

6. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe
zasady i tryb przeprowadzania konkursow, o ktérych mowa w ust. 2-4. Okreslajgc tryb przeprowadzania
konkursu, minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych uwzgledni niezbedne wymagania, ktore
powinni spetnia¢ kandydaci, a w szczegoélnosci wyksztatcenie i w zaleznosci od stanowiska niezbedny
okres stazu stuzby lub pracy w Stuzbie Celnej, pozwalajgcy na wilasciwe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, oraz moze okreslic wykaz stanowisk, ktére moga by¢ obejmowane wytacznie przez
funkcjonariuszy celnych.

7. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych moze okresli¢, w drodze rozporzadzenia, inne
stanowiska niz okreslone w ust. 1 pkt 2 i 3, na ktére dob6r kandydatéw przeprowadzany jest w drodze
konkursu, uwzgledniajac zakres obowigzkéw wymaganych na danym stanowisku.

8. Niezaleznie od informacji okreslonej w art. 3, kierownicy urzedéw majg obowigzek upowszechni¢
informacje o konkursie w kierowanym przez siebie urzedzie poprzez umieszczenie ogtoszenia w miejscu
powszechnie dostepnym w siedzibie urzedu. Minister wkasciwy do spraw finanséw publicznych oglasza w
dzienniku o zasiegu ogdInopolskim szczeg6towa informacije o konkursie.

9. Przepisy ust. 2-8 stosuje sie réwniez do kandydatéw niebedacych funkcjonariuszami celnymi.

10. Dyrektora izby celnej i jego zastepce powotuje i odwotuje minister wtasciwy do spraw finanséw
publicznych.

11. Naczelnika urzedu celnego powotuje i odwotuje minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych
na wniosek dyrektora izby celnej.

12. Zastepce naczelnika urzedu celnego powotuje i odwotuje dyrektor izby celnej na wniosek
naczelnika urzedu celnego.

13. Stanowiska, ktére wigzg sie z podporzadkowaniem stuzbowym funkcjonariuszy celnych lub
pracownikbéw, w szczegolnosci stanowiska: kierownika zmiany, referatu, oddziatu oraz naczelnika
wydziatu w izbie celnej, sg stanowiskami kierowniczymi w jednostkach organizacyjnych Stuzby Celnej.

14. Do obsadzania i zwalniania stanowisk, o ktérych mowa w ust. 13, stosuje sie odpowiednio
przepisy dotyczace powotywania i odwotywania zastepcy naczelnika urzedu celnego.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.
orzeczenia sgdow

Rozdziat5
Zmiana warunkow pelnienia stuzby funkcjonariuszy celnych

Art. 18. 1. Jezeli wymagaja tego potrzeby Stuzby Celnej, funkcjonariuszowi celnemu mozna zleci¢ na
okres do 6 miesiecy w roku kalendarzowym wykonywanie innych obowigzkéw stuzbowych, zgodnych z
jego kwalifikacjami.

2. Funkcjonariusza celnego mozna, gdy wymagajq tego wazne wzgledy stuzbowe, przenie$¢ na takie
samo lub réwnorzedne stanowisko do innego urzedu, w tej samej lub innej miejscowosci.

3. Funkcjonariuszowi celnemu, w zwigzku z przeniesieniem do stuzby w innej miejscowosci,
przystuguje jednorazowe $wiadczenie pieniezne na zagospodarowanie w wysokosci jednomiesiecznego



uposazenia, naleznego w dniu przeniesienia, w wypadku gdy tgczy sie z tym zmiana miejsca
zamieszkania.

4. Funkcjonariusza celnego mozna, gdy wymagaja tego potrzeby stuzbowe, przenies¢ czasowo na
okres do 6 miesiecy w roku kalendarzowym do innej jednostki organizacyjnej Stuzby Celnej w tej samej
lub innej miejscowosci.

5. W wypadkach okreslonych w ust. 1, 2 i 4 funkcjonariuszowi celnemu przystuguje uposazenie
stosownie do wykonywanych obowigzkdw stuzbowych, lecz nie nizsze od dotychczas otrzymywanego.

6. Przeniesien, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, jesli taczy sie to z przeniesieniem do innego urzedu,
dokonuje minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 18a. 1. Funkcjonariusz celny moze ubiega¢ sie o stanowisko dyrektora departamentu i jego
zastepcy w urzedzie obstugujgcym ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych, obsadzane w
drodze konkursu przeprowadzanego zgodnie z przepisami ustawy o stuzbie cywilne;.

2. Funkcjonariusza celnego, wytonionego w drodze konkursu, przenosi na stanowisko, o ktérym
mowa w ust. 1, Szef Stuzby Celnej na wniosek Szefa Stuzby Cywilnej.

3. Uposazenie funkcjonariusza celnego, o ktorym mowa w ust. 2, ustala sie w wysokosci okreslonej
dla dyrektora izby celnej w przepisach wydanych na podstawie art. 51.

Art. 19. Nie mozna bez zgody zainteresowanego przenies¢ do pemnienia stuzby w innej miejscowosci:
1) kobiety w cigzy;
2) funkcjonariusza celnego samodzielnie sprawujacego opieke nad dzieckiem do lat 14.
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 20. 1. Przeniesienie funkcjonariusza celnego do innej miejscowosci, z ktérej dojazd jest znacznie
utrudniony, wymaga zapewnienia funkcjonariuszowi odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, z
uwzglednieniem jego sytuacji rodzinnej.

2. W wypadkach okreslonych w ust. 1 funkcjonariuszowi celnemu przystuguje zwrot kosztéw
przeniesienia, w tym zwrot kosztow podrozy.

3. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegbtowe
warunki przyznawania $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, oraz ich wysokos¢. Rozporzadzenie
powinno okreslaé spos6b udokumentowania przez funkcjonariusza celnego poniesionych kosztéw
przeniesienia, w tym podrozy.

informacje o jednostce
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Art. 20a. 1. W wypadku, o ktérym mowa w art. 20 ust. 1, jezeli zapewnienie funkcjonariuszowi
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych jest niemozliwe lub utrudnione oraz jezeli on sam Ilub
cztonkowie jego rodziny nie posiadajg lokalu mieszkalnego w miejscu petienia stuzby lub w miejscowosci
pobliskiej, funkcjonariuszowi celnemu przystuguje réwnowaznik pienigzny.

2. Minister wtasciwy do spraw finansdw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokosé
oraz warunki przyznawania i zwracania rbwnowaznika pienieznego, o ktérym mowa w ust. 1, wzory
wymaganych dokumentéw, podmioty wiasciwe do jego przyznania i wyptaty lub odmowy przyznania oraz
spos6b postepowania w wypadku wystgpienia zbiegu uprawnien do jego otrzymania.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art.21.1. W razie reorganizacji urzedu, funkcjonariusza celnego mozna przenie$¢ na inne
réwnorzedne lub nizsze stanowisko stuzbowe w tym urzedzie, odpowiadajace jego kwalifikacjom, jezeli
nie jest mozliwe dalsze petienie stuzby na dotychczasowym stanowisku.

2. Przez okres szes$ciu miesiecy po przeniesieniu funkcjonariuszowi celnemu przystuguje uposazenie
nie nizsze od dotychczasowego.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow



Art. 22. Funkcjonariusza celnego mozna przenie$¢ na nizsze stanowisko w razie:

1) trwatej utraty zdolnosci do stuzby na zajmowanym stanowisku, stwierdzonej przez lekarza, z tym ze
przez okres 3 miesiecy zachowuje on prawo do dotychczasowego uposazenia; jezeli funkcjonariusz
celny zostaje poddany rehabilitacji zdrowotnej lub przysposobieniu do innych obowigzkéw
stuzbowych, zachowuje prawo do dotychczasowego uposazenia przez okres 12 miesiecy;

2) likwidacji zajmowanego stanowiska, gdy nie ma mozliwosci przeniesienia go na inne, rownorzedne
stanowisko; art. 21 ust. 2 stosuje sie odpowiednio;

3) pisemnego wniosku funkcjonariusza celnego.

Art. 22a. 1. Funkcjonariusze celni petnigcy stuzbe w urzedzie obstugujacym ministra wtasciwego do
spraw finanséw publicznych lub jednostkach organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez tego
ministra mogg otrzymaé, z urzedu, propozycje przeniesienia do stuzby cywilnej w tym urzedzie lub
jednostkach organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez tego ministra.

2. Z wnioskiem o propozycje przeniesienia, o ktérej mowa w ust. 1, moga wystapi¢ zainteresowni
funkcjonariusze celni.

3. Propozycje, o ktérej mowa w ust. 1, przedstawia dyrektor generalny lub kierownik urzedu
wykonujacy jego zadania, za zgodg kierownika urzedu, w ktérym funkcjonariusz petni stuzbe.

4. Propozycja, o0 ktérej mowa w ust. 1, powinna okresla¢:

1) miejsce pracy;

2) date przeksztatcenia stosunku stuzbowego w stosunek pracy;
3) stanowisko pracy;

4) wynagrodzenie.

5. Funkcjonariusz celny, w terminie 7 dni od dnia otrzymania propozycji, o ktdérej mowa w ust. 1,
skfada pisemne odwiadczenie o przyjeciu lub odmowie przyjecia propozycji.

6. Dotychczasowy stosunek stuzbowy funkcjonariusza celnego, ktéry przyjat propozycje, o ktorej
mowa w ust. 1, przeksztatlca sie w stosunek pracy na podstawie umowy 0 prace zawartej na czas
okreélong lub nieokreslony, odpowiednio do rodzaju dotychczasowego stosunku stuzbowego.

7. %9 (uchylony).

8. Funkcjonariuszowi celnemu, ktoéry na podstawie ust. 6 stat sie pracownikiem stuzby cywilnej, okres
stuzby w Stuzbie Celnej wlicza sie do stazu pracy w stuzbie cywilnej.

9. Stosunek stuzbowy funkcjonariuszy celnych, ktérzy odmowili przyjecia ztozonej propozycji, nie
ulega zmianie.

Art. 22b. 1. Cztonkowie korpusu stuzby cywilnej zatrudnieni w urzedzie obstugujacym ministra
whasciwego do spraw finanséw publicznych lub jednostkach podlegtych lub nadzorowanych przez tego
ministra moga otrzymac, z urzedu, propozycje petnienia stuzby w Stuzbie Celnej.

2. Z wnioskiem o propozycje pemienia stuzby w Stuzbie Celnej, o ktérej mowa w ust. 1, mogq
wystgpi¢ zainteresowani cztonkowie korpusu stuzby cywilnej.

3. Propozycje, o ktérej mowa w ust. 1, przedstawia kierownik urzedu, za zgoda dyrektora
generalnego urzedu lub kierownika urzedu wykonujacego jego zadania, w ktorym cztonek korpusu stuzby
cywilnej jest zatrudniony.

4. Cztonek korpusu stuzby cywilnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania propozycji petnienia stuzby w
Stuzbie Celnej skfada pisemne o$wiadczenie o przyjeciu lub odmowie przyjecia propozyciji.

5. Propozycja, o ktérej mowa w ust. 1, powinna okreslac:

1) miejsce stuzby;

2) date przeksztatcenia stosunku pracy w stosunek stuzbowy;
3) stanowisko stuzbowe;

4) stopieh stuzbowy;

5) uposazenie.

6. Dotychczasowy stosunek pracy cztonka korpusu stuzby cywilnej, ktéry przyjat propozycje, o ktorej
mowa w ust. 1, przeksztalca sie w stosunek stuzbowy na podstawie aktu mianowania do stuzby
przygotowawczej lub statej odpowiednio do rodzaju dotychczasowego stosunku pracy.

7. Czionek korpusu stuzby cywilnej, ktory na podstawie ust. 1 stat sie funkcjonariuszem celnym w
stuzbie statej, nie ma obowigzku odbywania stuzby przygotowawczej okres$lonej w ustawie.



8. Cztonkowi korpusu stuzby cywilnej, ktdry na podstawie ust. 1 stat sie funkcjonariuszem celnym,
okres stazu pracy w stuzbie cywilnej lub jednostkach organizacyjnych administracji celnej wlicza sie do
okresu stuzby w Stuzbie Celnej.

9. Stosunek pracy cztonkdéw korpusu stuzby cywilnej, ktérzy odmowili przyjecia ztozonej propozycji
nie ulega zmianie.

Rozdziat 6
Zawieszenie funkcjonariuszy celnych w peklnieniu obowiazkéw stuzbowych

Art. 23. 1. Funkcjonariusza celnego zawiesza sie w petnieniu obowigzkéw stuzbowych na czas nie
diuzszy niz 3 miesigce, w razie wszczecia przeciwko niemu postepowania karnego w sprawie 0
przestepstwo popetnione umysinie, scigane z oskarzenia publicznego.

2. Funkcjonariusza celnego mozna zawiesi¢c w petnieniu obowigzkéw stuzbowych na czas nie
diuzszy niz 3 miesiagce w razie wszczecia przeciwko niemu postepowania karnego w sprawie o
przestepstwo popetnione nieumyslnie Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowania
dyscyplinarnego, o ktérym mowa w rozdziale 12, jezeli jest to celowe z uwagi na dobro postepowania lub
dobro stuzby.

3.9 W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach okres zawieszenia w petnieniu obowigzkéw
stuzbowych mozna przediuzy¢ do czasu zakonczenia postepowania karnego.

4. Okres zawieszenia w petnieniu obowigzkéw stuzbowych wlicza sie do okresu petnienia stuzby, od
ktérego zaleza uprawnienia funkcjonariusza celnego. W wypadku, o ktérym mowa w ust. 1, okres
zawieszenia jest wliczany tylko wéwczas, gdy w postepowaniu karnym funkcjonariusz celny zostat
uniewinniony albo postepowanie zostato umorzone.

5. Wniesienie srodka odwotawczego od zawieszenia nie wstrzymuje decyzji o zawieszeniu.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 24. W okresie zawieszenia funkcjonariuszowi celnemu przystuguje uposazenie na zasadach
okreslonych w art. 60.

Rozdziat 7
Ustanie stosunku stuzbowego

Art. 25. 1. Funkcjonariusza celnego zwalnia sie ze stuzby w wypadku:

1) orzeczenia trwatej niezdolnosci do stuzby;

2) wymierzenia kary dyscyplinarnej wydalenia ze stuzby;

3) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo popetnione umysinie;

4) zrzeczenia sie obywatelstwa polskiego;

5) nieprzydatnosci do stuzby, stwierdzonej w ocenie okresowej lub opinii stuzbowej w okresie stuzby

przygotowawczej;

6) odmowy ztozenia $lubowania;

7) prawomocnego orzeczenia utraty praw publicznych;

8) Prawomocnego orzeczenia zakazu wykonywania zawodu funkcjonariusza celnego;

29 (ychylony);

8b) @ (uchylony)

9) odmowy wykonania decyzji w sprawie przeniesienia, o ktorym mowa w art. 18 ust. 2 i 4;

10) zgtoszenia przez funkcjonariusza celnego pisemnego zadania zwolnienia ze stuzby;

11) trwatej utraty zdolno$ci fizycznej lub psychicznej do petnienia stuzby na zajmowanym stanowisku,
stwierdzonej przez lekarza orzecznika Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych, jezeli nie ma mozliwosci
petnienia stuzby przez funkcjonariusza celnego na innym stanowisku, odpowiednim do jego stanu
zdrowia i kwalifikacji zawodowych, albo gdy funkcjonariusz celny odmawia przejscia na takie
stanowisko.

2. W wypadku zgfoszenia pisemnego zgdania zwolnienia, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 10,
funkcjonariusza celnego zwalnia sie ze stuzby w terminie do 3 miesiecy od dnia tego zgtoszenia.



3. Odwotanie o0s6b ze stanowisk, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 3-6, w jednostkach
organizacyjnych Stuzby Celnej reguluja przepisy Kodeksu celnego “2.

4. Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 3, powoduje, z zastrzezeniem ust. 5 i 6, zwolnienie z jednostki
organizacyjnej Stuzby Celnej.

5. Jezeli osoby, o ktdrych mowa w ust. 3, byly powotane spos$réd funkcjonariuszy celnych, to ich
odwotanie ze stanowiska nie powoduje zwolnienia ze stuzby, a wyznaczenie stanowisk, na ktérych bedg
petni¢ stuzbe po odwotaniu, nalezy do kompetencji kierownika urzedu, w ktérym poprzednio peili stuzbe.

6. Do pracownikéw administracyjnych zatrudnionych przed powofaniem w jednostkach
organizacyjnych Stuzby Celnej ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 26. Funkcjonariusza celnego mozna zwolni¢ ze stuzby w wypadku:

1) niewywigzywania sie z obowigzkéw stuzbowych w okresie odbywania stuzby statej, stwierdzonego w
dwoch nastepujacych po sobie ocenach okresowych lub opiniach stuzbowych, miedzy ktérymi
uptyneto co najmniej 6 miesiecy;

2) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo inne niz okreslone w art. 25 ust. 1 pkt 3;

3) powotania do innej stuzby panstwowej, a takze objecia funkcji z wyboru w organach wykonawczych
samorzadu terytorialnego lub stowarzyszeniach;

4) nabycia prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do pracy;

5) niewyrazenia zgody na przeniesienie na nizsze stanowisko stuzbowe;

6) nieobecnosciw stuzbie z powodu choroby trwajacej diuzej niz rok;

7) likwidacji urzedu lub jego reorganizacji zwigzanej ze zmniejszeniem liczby etatéw, jezeli nie jest
mozliwe przeniesienie funkcjonariusza celnego na inne stanowisko lub do innego urzedu;

8) warunkowego umorzenia postepowania karnego, jezeli scigany czyn dotyczyt przestepstwa
popetnionego umysinie, $ciganego z oskarzenia publicznego;

9) odmowy poddania sie badaniom lekarskim, o ktérych mowa w art. 39 ust. 1;

10) zaistnienia innej, niz okreslone w pkt 1-9, waznej przyczyny, jezeli dalsze pozostawanie w stuzbie nie
gwarantuje nalezytego wykonywania obowigzkéw stuzbowych; zwolnienie funkcjonariusza celnego ze
stuzby moze nastgpi¢ w tym wypadku po zasiegnieciu opinii zwigzku zawodowego funkcjonariuszy
celnych;

11) gdy wymaga tego dobro stuzby;

12) utraty zaufania niezbednego do wykonywania obowigzkéw stuzbowych, w szczegélnosci w
przypadku funkcjonariusza celnego wykonujgcego czynnosci z zakresu kontroli celnej lub zwigzane z
nadawaniem towarom przeznaczenia celnego;

13) @3) uptywu 12 miesiecy okresu zawieszenia w petieniu obowigzkéw stuzbowych, jezeli nie ustapity
przyczyny bedace podstawg zawieszenia.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 26a. 1. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 26 pkt 12, funkcjonariusza celnego mozna
przenies¢ do pracy w tej samej lub innej miejscowosci w jednostkach organizacyjnych Stuzby Celnej.
Funkcjonariusz taki moze zosta¢ przeniesiony do stuzby cywilne;.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, przepiséw rozdziatu 5 nie stosuje sie.

Art. 27. 1. W wypadkach, o ktdrych mowa w art. 25 ust. 1 pkt 9 i 11 oraz w art. 26, zawiadomienie o
zwolnieniu ze stuzby dorecza sie funkcjonariuszowi celnemu z dwutygodniowym wyprzedzeniem w
okresie stuzby przygotowawczej oraz z trzymiesiecznym wyprzedzeniem w okresie stuzby statej.

2. Po doreczeniu zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 1, jezeli jest to uzasadnione dobrem stuzby,
funkcjonariusz celny moze by¢ zwolniony od petnienia stuzby, z zachowaniem prawa do uposazenia.

Art. 28. Funkcjonariuszowi celnemu, ktdry zostat przeniesiony na nizsze stanowisko, nizszy stopien
lub zwolniony ze stuzby w zwigzku ze skazaniem prawomocnym wyrokiem lub wydaniem orzeczenia o
warunkowym umorzeniu postepowania karnego, kierownik urzedu proponuje petnienie stuzby na
poprzednich warunkach w razie uchylenia prawomocnego wyroku skazujgcego lub orzeczenia o



warunkowym umorzeniu postepowania karnego i wydania wyroku uniewinniajgcego lub orzeczenia o
umorzeniu postepowania karnego.

Art. 29. W razie uchylenia kary dyscyplinarnej przeniesienia na nizsze stanowisko stuzbowe lub kary
wydalenia ze stuzby, stosuje sie odpowiednio przepis art. 28.

Art. 30. 1. Funkcjonariusz celny zwolniony ze stuzby otrzymuje niezwtocznie $wiadectwo stuzby.
2. Funkcjonariusz moze zadac sprostowania $wiadectwa stuzby.
3. Swiadectwo stuzby jest wydawane na zasadach okreslonych w przepisach prawa pracy.

Rozdziat 8
Czas stuzby

Art. 31. 1. Czas petnienia stuzby funkcjonariusza celnego jest okreslony wymiarem jego obowigzkow,
z uwzglednieniem prawa do wypoczynku.

2. W wypadkach uzasadnionych rodzajem stuzby i jej organizacjg moze byé stosowany system
zmianowy.

3. Minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowe
zasady ustalania rozkladu czasu stuzby, w szczegélnosci biorac pod uwage zagwarantowanie prawa do
wypoczynku.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Rozdziat 9
Obowiazki funkcjonariuszy celnych

Art. 32. 1. Funkcjonariusz celny jest obowigzany w szczegdélnosci:
1) dochowa¢ obowigzkéw wynikajacych ze ztozonego $lubowania;
2) rzetelnie i bezstronnie, sprawnie i terminowo wykonywac¢ powierzone zadania;
3) racjonalnie gospodarowac¢ srodkami publicznymi;
4) podnosi¢ kwalifikacje zawodowe;
5) godnie zachowywacé sie w stuzbie oraz poza nia.

2. Funkcjonariusz celny jest obowigzany ztozyé oswiadczenie o swoim stanie majgtkowym przy
nawigzywaniu stosunku stuzbowego, co najmniej raz do roku, na zakonczenie stuzby oraz na zadanie
kierownika urzedu. Tres¢ oswiadczenia stanowi tajemnice stuzbowa.

3. Minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczeg6towy
tryb i warunki sktadania o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 2, oraz wzor oswiadczenia.

informacje o jednostce

akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.
orzeczenia sgdow

projekty ustaw

Art. 32a. 1. Funkcjonariusze celni sg obowigzani corocznie, w terminie do dnia 15 maja skladac
oswiadczenia majgtkowe wraz z zatgcznikiem - kserokopig zeznania o wysokosci dochodu w roku
podatkowym i jego korekt. Oswiadczenie skfada sie kierownikowi urzedu.

2. Naczelnicy urzedéw celnych i ich zastepcy, a takze dyrektorzy izb celnych i ich zastepcy
oswiadczenia takie sktadajg ministrowi wkasciwemu do spraw finanséw publicznych.

3. Do dokonywania analizy danych zawartych w oswiadczeniu uprawniona jest komoérka
organizacyjna urzedu obstugujacego ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych.

4. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do oswiadczeh majgtkowych stosuje sie odpowiednio
przepisy o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne.

informacje o jednostce
projekty ustaw



Art. 33. 1. Funkcjonariusz celny przy wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych nie moze kierowaé sie
interesem jednostkowym lub grupowym.
2. Funkcjonariusz celny nie moze:
1) publicznie manifestowac¢ pogladéw politycznych;
2) uczestniczy¢ w strajku, a takze dziatalnosci zakidcajgcej normalng prace urzedu.
3. Funkcjonariusz celny nie moze by¢ cztonkiem partii politycznej; z chwilg przyjecia funkcjonariusza
do stuzby ustaje jego dotychczasowe cztonkostwo w partii polityczne;.
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 34. Funkcjonariusz celny nie moze:

1) by¢ cztonkiem zarzaddw, rad nadzorczych lub komisji rewizyjnych spétek prawa handlowego;

2) byé zatrudniony lub wykonywaé innych zaje¢ w spétkach prawa handlowego, ktére mogtyby wywotaé
podejrzenie o jego stronniczos¢ lub interesownosg;

3) by¢ czionkiem zarzaddw, rad nadzorczych lub komisji rewizyjnych spoéidzielni, z wyjatkiem rad
nadzorczych spoéidzielni mieszkaniowych;

4) by¢ cztonkiem zarzadéw fundacji prowadzacych dziatalno$é gospodarcza;

5) posiadac¢ w spoétkach prawa handlowego wiecej niz 2 % akcji lub udziatéw przedstawiajacych wiecej
niz 2 % kapitatu zaktadowego - w kazdej z tych spoéfek;

6) prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek lub wspdlnie z innymi osobami, a takze
zarzadza¢ taka dziatalnoscig lub byé przedstawicielem czy petnomocnikiem w prowadzeniu takiej
dziatalnosci; nie dotyczy to dziatalnosci wytworczej w rolnictwie w zakresie produkcji roslinnej i
zwierzecej, w formie i zakresie gospodarstwa rodzinnego;

7) sprawowac funkcji w podmiotach, ktérych dziatalnos¢ jest zwigzana z obrotem towar6w z zagranicg
lub obrotem krajowym towaréw pochodzacych z zagranicy, lub $wiadczy¢ pracy na rzecz tych
podmiotéw albo na rzecz przedstawicielstw firm zagranicznych prowadzacych dziatalnosé na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 35. Matzonkowie oraz osoby pozostajagce ze sobg w stosunku pokrewienstwa do drugiego
stopnia wiacznie lub powinowactwa pierwszego stopnia nie mogag petni¢ stuzby w urzedzie, jezeli
powstatby miedzy tymi osobami stosunek podlegtosci stuzbowe;.

informacje o jednostce

orzeczenia sgdow

Art. 36. 1. Funkcjonariusz celny jest obowigzany wypetniac polecenia stuzbowe przetozonych.
2. Jezeli polecenie stuzbowe w przekonaniu funkcjonariusza celnego jest niezgodne z prawem, godzi
w interes spoteczny lub zawiera znamiona pomyiki, funkcjonariusz celny powinien przedstawi¢ swoje
zastrzezenia przetozonemu na pismie. W razie pisemnego potwierdzenia polecenia funkcjonariusz celny
powinien je wykona¢, zawiadamiajac jednoczesnie o zastrzezeniach kierownika urzedu, a gdy polecenie
wydat kierownik urzedu - organ nadrzedny nad urzedem.
3. Funkcjonariusz celny jest obowigzany odmdéwi¢ wykonania polecenia, jesli jego wykonanie
prowadzitoby do popetnienia przestepstwa lub wykroczenia.
4. O odmowie wykonania polecenia, o ktorym mowa w ust. 3, funkcjonariusz celny jest obowigzany
zawiadomic kierownika urzedu badz organ nadrzedny nad urzedem, z pominigciem drogi stuzbowej.
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 37. 1. Funkcjonariusz celny moze wykonywa¢ dodatkowe zajecia zarobkowe jedynie za zgodg
kierownika urzedu. W odniesieniu do dyrektora izby celnej lub jego zastepcy zgody udziela minister
whasciwy do spraw finanséw publicznych.

2. Funkcjonariusz celny nie moze wykonywac zaje¢, ktére pozostawalyby w sprzecznosci z jego
obowigzkami albo mogtyby wywota¢ podejrzenie o stronniczos¢ lub interesownosc.

Art. 38. 1. Funkcjonariusz celny podlega ocenie okresowej raz na rok, z zastrzezeniem ust. 1a i 5.
Oceny okresowej dokonuje kierownik urzedu, w ktérym funkcjonariusz pemi stuzbe.



la. Ocena okresowa dyrektora izby i jego zastepcéw oraz naczelnika urzedu dokonywana jest nie
czesciej niz raz na trzy lata.

2. Oceny okresowej dyrektora izby celnej i jego zastepcéw dokonuje minister wtasciwy do spraw
finans6w publicznych.

3. Minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczeg6towy
tryb postepowania przy dokonywaniu ocen funkcjonariuszy celnych.

4. O tresci oceny okresowej powiadamia sie funkcjonariusza celnego.

5. W razie negatywnej oceny okresowej, dodatkowa ocene przeprowadza sie po uptywie 6 miesiecy
od dnia doreczenia funkcjonariuszowi celnemu pierwszej oceny. W wypadku nieobecnosci
funkcjonariusza celnego w stuzbie, bieg terminu zawiesza sie na czas tej nieobecnosci.

6. Niezaleznie od ocen okresowych dokonywanych przez kierownika urzedu, bezposredni przetozony
moze wydawaé opinie stuzbowe dotyczace przebiegu stuzby funkcjonariusza celnego. Przepis ust. 4
stosuje sie odpowiednio.

7. W wypadku zastrzezen do oceny okresowej funkcjonariusz celny moze, w terminie 14 dni od dnia
powiadomienia, ztozy¢ do kierownika urzedu wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

8. Od opinii stuzbowej, o ktérej mowa w ust. 6, funkcjonariusz celny moze w terminie 14 dni od dnia
powiadomienia odwofa¢ sie do kierownika urzedu. W wypadku wydania opinii stuzbowej przez dyrektora
izby celnej ust. 7 stosuje sie odpowiednio.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 39. 1. W uzasadnionych wypadkach funkcjonariusz celny moze by¢ z urzedu skierowany na
badania lekarskie, w celu okreslenia stanu zdrowia oraz ustalenia zdolnosci do wykonywania stuzby.

2. Jezeli przemawia za tym dobro stuzby, funkcjonariusz moze by¢ poddany, za jego zgoda,
badaniom psychofizycznym.

Art. 40. 1. Funkcjonariusz celny jest obowigzany wykonywaé¢ obowigzki stuzbowe w umundurowaniu.
W uzasadnionych wypadkach kierownik urzedu moze zwolni¢ funkcjonariusza celnego od wykonywania
obowigzkéw stuzbowych w umundurowaniu.
2. Umundurowanie, o ktérym mowa w ust. 1, funkcjonariusz celny otrzymuje bezptatnie.
3. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) szczegétowe zasady przydziatu, okresy zuzycia, wzory, kolory i normy umundurowania i oznaczen
stopni funkcjonariuszy celnych,
2) szczegotowe zasady i sposéb noszenia umundurowania i 0znaczen stopni,
3) wysokos¢ i warunki przyznawania rownowaznika pienieznego w zamian za umundurowanie oraz za
okresowe czyszczenie munduru,
4) wypadki, w jakich funkcjonariusze celni nie majg obowiazku petienia stuzby w umundurowaniu
- biorgc pod uwage ilos¢ i rodzaje sktadnikdw umundurowania oraz okres uzywalnosci tych sktadnikow.
informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.
orzeczenia sgdow

Art. 41. 1. Funkcjonariusz celny, ktory zostat zwolniony ze stuzby przed uptywem 3 lat od ukonczenia
nauki w szkole wyzszej lub na kursach zawodowych, ktérej koszty zostaty poniesione przez kierownika
urzedu, jest zobowigzany zwrdci¢ kwote stanowigcg réwnowartosé kosztow, jakie ponidst urzad w zwigzku
z tym ksztatceniem.

2. Przepis ust. 1 ma zastosowanie w wypadku:

1) zwolnienia ze stuzby funkcjonariusza celnego z przyczyn, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 pkt 2-4 i 6-

10;

2) zwolnienia ze stuzby funkcjonariusza celnego z przyczyn, o ktérych mowa w art. 26 pkt1, 2,8i9.

3. W uzasadnionych wypadkach minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych moze zwolnié
osobe zobowigzang do zwrotu kosztdw, okreslonych w ust. 1, z obowigzku ich zwrotu.

Rozdziat 10

Uprawnienia funkcjonariuszy celnych



Art. 42. Funkcjonariuszom celnym i cztonkom ich rodzin mogg by¢ przyznane swiadczenia socjalne,
ktorych rodzaj i zakres ustala Rada Ministréw w drodze rozporzadzenia. Rada Ministrow, ustalajac rodzaj i
zakres tych swiadczen, uwzgledni szczeg6lne warunki petnienia stuzby przez funkcjonariuszy celnych.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 43.1. Do funkcjonariusza celnego kobiety stosuje sie przepisy prawa pracy dotyczace
szczegolnej ochrony pracy kobiet, chyba ze przepisy niniejszej ustawy sa dla niej korzystniejsze.
2. Art. 189" Kodeksu pracy stosuje sie odpowiednio.
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 44. 1. Funkcjonariuszowi celnemu przystuguje prawo do corocznego ptatnego urlopu
wypoczynkowego na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy.

2. Po 15 latach stuzby funkcjonariusz celny nabywa prawo do dodatkowego urlopu wypoczynkowego
w wymiarze 1 dnia za kazdy nastepny ukonczony rok stuzby, jednak nie wiecej niz 10 dni. Urlop jest
udzielany na zasadach przewidzianych w Kodeksie pracy.

Art. 45,1, @9 Funkcjonariusz celny, po 5 latach stuzby, moze otrzymac¢ ptatny urlop zdrowotny, z
zachowaniem prawa do uposazenia. Urlopu zdrowotnego udziela kierownik urzedu na podstawie
skierowania na leczenie uzdrowiskowe, na okres ustalony w tym skierowaniu, nieprzekraczajgcy jednak
30 kolejnych dni w kazdym roku kalendarzowym.

2. Funkcjonariuszowi celnemu kierownik urzedu moze udzieli€ z waznych przyczyn urlopu
bezptatnego.

Art. 46. 1. Funkcjonariuszowi celnemu, ktéry wzorowo wykonuje obowigzki, przejawia inicjatywe w
stuzbie i doskonali kwalifikacje zawodowe, moga by¢ udzielane wyrdznienia:
1) dyplom;
2) nagroda pieniezna lub rzeczowa,;
3) awansowanie na wyzsze stanowisko lub na wyzszy stopien stuzbowy;
4) przyznanie odznaki honorowej;
5) przedstawienie do odznaczenia panstwowego.
2. Minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb udzielania
wyrdznien oraz wkasciwosc przetozonych w tych sprawach.
informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 47. (uchylony).

Art. 48. Funkcjonariusze celni moga sie zrzesza¢ w zwigzkach zawodowych na zasadach
okreélonychg)w ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854,
z p6zn. zm.”).

Rozdziat 11
Uposazenie i inne swiadczenia pieniezne funkcjonariuszy celnych

Art. 49. 1. Z tytutu stuzby funkcjonariusz celny otrzymuje uposazenie i inne Swiadczenia pieniezne
okreslone w ustawie.

2. Przecietne uposazenie funkcjonariuszy celnych stanowi wielokrotnos¢é kwoty bazowej, ktérej
wysokos¢ ustalong wedtug odrebnych zasad okresla ustawa budzetowa.

3. Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzadzenia, wielokrotnos¢ kwoty bazowej, o ktérej mowa w
ust. 2. Rada Ministrow, okreslajac wielokrotno$¢ kwoty bazowej, powinna kierowa¢ sie szczegdllnymi
zadaniami, jakie wykonuje Stuzba Celna.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.



Art. 50. 1. Uposazenie funkcjonariusza celnego sktada sie z uposazenia zasadniczego i dodatkéw do
uposazenia.
2. Funkcjonariusze celni otrzymujg nastepujace dodatki do uposazenia zasadniczego:
1) dodatek za stopien stuzbowy;
2) dodatek za wieloletnig stuzbe;
3) dodatki uzasadnione szczegdlnymi wiasciwosciami, kwalifikacjami, warunkami albo miejscem
petnienia stuzby.

Art. 51. Minister wiasciwy do spraw finanséw publicznych w porozumieniu z ministrem wtasciwym do
spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, stawki uposazenia zasadniczego dla poszczegélnych
stanowisk stuzbowych, wysoko$é oraz szczegélowe zasady przyznawania i wyptacania dodatkéw, o
ktorych mowa w art. 50 ust. 2 pkt 1 i 3.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 52. ® 1. Srodki finansowe w wysokosci 20 % dochodéw uzyskanych przez Skarb Panstwa
tytutem przepadku rzeczy lub korzysci majatkowych pochodzacych z ujawnionych przez funkcjonariuszy
celnych oraz bytych funkcjonariuszy Inspekcji Celnej przestepstw i wykroczen przeciwko mieniu oraz
przestepstw skarbowych i wykroczen skarbowych przeznacza sie na fundusz motywacyjny na nagrody dla
funkcjonariuszy, ktérzy przyczynili sie bezposrednio do ich ujawnienia.

2. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych okresla, w drodze zarzadzenia, zasady
przyznawania i wyptacania nagréd, o ktdrych mowa w ust. 1, uwzgledniajac relacje wysokosci
indywidualnej nagrody do uzyskanych dochodéw, naktad pracy i okolicznosci dokonania czynnosci przez
funkcjonariusza.

informacje o jednostce

akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

akty wykonawcze z dziennikéw resortowych
projekty ustaw

Art. 53. 1. Dodatek za wieloletnig stuzbe przystuguje po 5 latach stuzby, w wysokosci wynoszacej 5
% uposazenia zasadniczego.

2. Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1, wzrasta 0 1 % za kazdy dalszy rok stuzby, az do osiagnigcia 20
% uposazenia zasadniczego.

3. Do okresow stuzby uprawniajacych do dodatku, o ktérym mowa w ust. 1, wlicza sie wszystkie
poprzednie zakonczone okresy stuzby lub zatrudnienia oraz inne udowodnione okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepiséw podlegaja one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia
pracowmcze

4. Do okresow pracy, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nie wlicza sie okreséw zatrudnienia w partii
komunistycznej (Polskiej Partii Robotniczej i Polskiej ZJednoczoneJ Partii Robotniczej), jak réwniez w
organach bezpieczenstwa panstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. Nr 218, poz. 1592 i Nr 249, poz. 1832 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162).

Art. 54. 1. Funkcjonariuszom celnym przystuguja nagrody jubileuszowe w wysokosci:

1) po 20 latach stuzby - 75 %,

2) po 25 latach stuzby - 100 %,
3) po 30 latach stuzby - 150 %,
4) po 35 latach stuzby - 200 %,
5) po 40 latach stuzby - 300 %,
6) po 45 latach stuzby - 400 %

miesiecznego uposazenia.

2. Do okreséw stuzby uprawniajacych do nagrody jubileuszowej wlicza sie wszystkie poprzednie
zakohczone okresy stuzby lub zatrudnienia oraz inne udowodnione okresy, jezeli z mocy odrebnych
przeplsow podlegajg one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zaleza uprawnienia pracownicze.

3.“" Do okresow pracy, o ktorych mowa w ust. 2, nie wlicza sie okreséw zatrudnienia w partii
komunistycznej (Polskiej Partii Robotniczej i Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej), jak réwniez w



organach bezpieczenstwa panhnstwa w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o
ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow.

4. Minister wtasciwy do spraw finansdw publicznych w porozumieniu z ministrem wiasciwym do
spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb obliczania i wyptacania nagrody jubileuszowej, w
szczegolnosci biorgc pod uwage udokumentowanie okresOw petnienia stuzby lub zatrudnienia
uprawniajgce do nagrody jubileuszowej danego stopnia.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 55. 1. Funkcjonariuszowi celnemu moze by¢ przyznana nagroda roczna w wysokosci nie
wyzszej niz wysokosé jednomiesiecznego uposazenia.

2. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegbtowe
zasady ustalania oraz przyznawania nagrody rocznej, biorac pod uwage okres petnienia stuzby i jej
przebieg w roku kalendarzowym.

3. Rada Ministrow, w drodze rozporzadzenia, moze utworzy¢ dodatkowy fundusz nagréd za
szczegolne osiggniecia w Stuzbie Celnej, okreslajac w szczegélnosci zrodto srodkéw na ten fundusz oraz
jego wysokos¢, a takze tryb przyznawania nagréd.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 56. Z tytutu podrozy stuzbowej funkcjonariuszowi celnemu przystugujg naleznosci na zasadach
okreslonych w przepisach w sprawie zasad ustalania oraz wysokosci naleznosci przystugujacych
pracownikom z tytutu podrézy stuzbowej, wydanych na podstawie Kodeksu pracy.

Art. 57. 1. Funkcjonariuszowi celnemu, ktoéry na podstawie innych przepiséw wykonuje state zadania
stuzbowe poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przystuguje ryczalt na pokrycie kosztéw wyzywienia i
innych drobnych wydatkow.

2. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, walute i
wysokosé ryczaitu, o ktorym mowa w ust. 1. Wysokos¢ ryczattu nalezy okresli¢ w zaleznosci od liczby
godzin wykonywania zadan przez funkcjonariusza celnego na dobe.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 58. 1. Funkcjonariuszowi celnemu, zwolnionemu ze stuzby w zwigzku z przejsciem na emeryture
lub rente z tytutu niezdolnos$ci do pracy, przystuguje jednorazowa odprawa w wysokosci trzymiesiecznego
uposazenia. Odprawa ulega zwiekszeniu 0 20 % miesiecznego uposazenia za kazdy dalszy petny rok
petnienia stuzby ponad 5 lat nieprzerwanej stuzby, az do wysokosci szesciomiesiecznego uposazenia.

2. Odprawe, o ktorej mowa w ust. 1, oblicza sie jak ekwiwalent pieniezny za urlop wypoczynkowy, na
zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie Kodeksu pracy.

3. Funkcjonariuszowi celnemu w stuzbie statej, zwolnionemu ze stuzby w zwigzku z likwidacjg lub
reorganizacjq urzedu, przystuguje odprawa na zasadach i w wysoko$ci okreslonych w ust. 1 i 2.

Art. 59. 1. W razie smierci funkcjonariusza celnego, cztonkom rodziny uprawnionym do uzyskania
renty rodzinnej w mysl przepisbw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
przystuguje odprawa posmiertna.

2. Odprawe posmiertng dzieli sie w czesciach rownych pomiedzy wszystkich uprawnionych cztonkéw
rodziny.

3. Wysokos¢ odprawy posmiertnej ustala sie wediug zasad okreslonych w art. 58.

Art. 60. 1. Funkcjonariusz celny zawieszony w petnieniu obowigzkéw stuzbowych i zwolniony od
petnienia innych obowigzkéw stuzbowych otrzymuje od dnia zawieszenia 50 % uposazenia
przys’ru?u;'qcego w dniu zawieszenia.

2.“® po zakonczeniu postepowania karnego lub dyscyplinarnego, bedacego przyczyng zawieszenia
w czynnosciach stuzbowych, funkcjonariusz celny otrzymuje wstrzymang czes$C uposazenia oraz
obligatoryjne podwyzki wprowadzane w okresie zawieszenia, jezeli nie zostat skazany prawomocnym



wyrokiem sadu lub ukarany karg dyscyplinarng wydalenia ze stuzby lub nie zostato wydane wobec niego
orzeczenie o warunkowym umorzeniu postepowania karnego.

3. W razie wykonywania innych obowigzkéw stuzbowych w okresie zawieszenia, funkcjonariuszowi
celnemu przystuguje uposazenie nie nizsze od dotychczas otrzymywanego.

Art. 61. 1. (uchylony).

2. @ (uchylony).

2a. Funkcjonariusza celnego, na jego wniosek, przywraca sie do stuzby w wypadku umorzenia
postepowania karnego z powodu niepopetnienia przestepstwa lub przestepstwa skarbowego lub braku
ustawowych znamion czynu zabronionego lub uniewinnienia prawomocnym wyrokiem sgdu - jezel
zwolnienie ze stuzby nastapito na podstawie art. 26 pkt 13.

3. (uchylony).

4. Z uposazenia funkcjonariuszy celnych moga by¢ dokonywane potracenia na podstawie sadowych i
administracyjnych tytutbw wykonawczych oraz na podstawie przepiséw szczegdlnych - na zasadach
okreslonych w przepisach o egzekucji sadowej lub postepowaniu egzekucyjnym w administracji albo w
innych przepisach szczegdlnych.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Rozdziat 12
Odpowiedzialnosé dyscyplinarna funkcjonariuszy celnych

Art. 62. 1. Funkcjonariusze celni ponoszg odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng za naruszenie
obowigzkdéw stuzbowych.
2. (uchylony).
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 63. 1. Karami dyscyplinarnymi sa:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z ostrzezeniem;
4) przeniesienie na nizsze stanowisko lub obnizenie stopnia stuzbowego;
5) zakaz podwyzszania stopnia stuzbowego przez 2 lata;
6) zakaz zajmowania stanowisk kierowniczych przez 2 lata;
7) wydalenie ze Stuzby Celnej.
2. Prawomocne orzeczenie kary wymienionej w ust. 1 pkt 7 powoduje zakaz przyjecia do Stuzby
Celnej przez okres 10 lat.
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 64. 1. Orzekanie kar dyscyplinarnych nalezy odpowiednio do naczelnika urzedu celnego,
dyrektora izby celnej lub ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych w odniesieniu do podlegtych
im funkcjonariuszy celnych.

2. W stosunku do naczelnika urzedu celnego i jego zastepcy kary dyscyplinarne orzeka dyrektor izby
celnej.

3. W stosunku do dyrektora izby celnej i jego zastepcy oraz funkcjonariuszy celnych petigcych
stuzbe w urzedzie obstugujacym ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych kary dyscyplinarne
orzeka ten minister lub osoba przez niego upowazniona.

4. Jezeli postepowanie dyscyplinarne dotyczy funkcjonariusza celnego petnigcego stuzbe w:

1) urzedzie celnym - naczelnik urzedu celnego moze upowazni¢ do orzekania kary dyscyplinarnej
zastepce naczelnika urzedu;

2) izbie celnej - dyrektor izby celnej moze upowazni¢ do orzekania kary dyscyplinarnej zastepce
dyrektora izby celnej.



5. Orzekanie kar, o ktérych mowa w art. 63 ust. 1 pkt 4-7, nalezy wytacznie do wiasciwosci
odpowiednio naczelnika urzedu celnego, dyrektora izby celnej lub ministra wtasciwego do spraw finanséw
publicznych.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 64a. W szczegOllnie uzasadnionych przypadkach minister wiasciwy do spraw finanséw
publicznych moze wszcza¢ lub przeja¢ do prowadzenia postepowanie wyjashiajace lub dyscyplinarne
oraz wyda¢ orzeczenie w stosunku do funkcjonariuszy celnych petigcych stuzbe w jednostkach
organizacyjnych Stuzby Celnej.

Art. 65. Postepowanie dyscyplinarne wszczyna osoba uprawniona do orzekania kar dyscyplinarnych.

Art. 66. Postepowanie wyjasniajgce przeprowadza wyznaczony przez odpowiednio naczelnika
urzedu celnego, dyrektora izby celnej lub ministra wiasciwego do spraw finanséw publicznych rzecznik
dyscyplinarny.

Art. 67. 1. Odpowiednio naczelnik urzedu celnego, dyrektor izby celnej lub minister wtasciwy do
spraw finanséw publicznych na okres 3 lat powotuje rzecznika dyscyplinarnego urzedu.

2. Rzecznik dyscyplinarny powinien by¢ funkcjonariuszem celnym w tym urzedzie oraz mie¢ co
najmniej piecioletni okres nienagannej stuzby.

3.W razie nieobecnosci rzecznika dyscyplinarnego postepowanie wyjasniajgce prowadzi
funkcjonariusz celny, spetniajacy warunki okreslone w ust. 2, wyznaczony przez odpowiednio naczelnika
urzedu celnego, dyrektora izby celnej lub ministra wlasciwego do spraw finanséw publicznych.

4. Rzecznik dyscyplinary wszczyna postepowanie wyjasniajace na polecenie odpowiednio
naczelnika urzedu celnego, dyrektora izby celnej lub ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych.
O wszczeciu tego postepowania rzecznik zawiadamia osobe, ktérej ono dotyczy.

5. Po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego rzecznik dyscyplinarny sktada wniosek do
odpowiednio naczelnika urzedu celnego, dyrektora izby celnej lub ministra wtasciwego do spraw finanséw
publicznych o:

1) wszczecie postepowania dyscyplinarnego;
2) umorzenie postepowania wyjasniajacego.

6. Jezeli okolicznosci naruszenia przez funkcjonariusza celnego obowigzkéw stuzbowych nie budzg
watpliwosci, postepowanie dyscyplinarne moze zosta¢ wszczete i toczy¢ sie w trybie przyspieszonym.

7. W wypadku, o ktérym mowa w ust. 6, postepowanie dyscyplinarne przyspieszone wszczyna sie
bez przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego.

Art. 68. 1. Postepowanie dyscyplinarne nie moze by¢ wszczete po uptywie 6 miesiecy od dnia
powzigcia przez odpowiednio naczelnika urzedu celnego, dyrektora izby celnej lub ministra wtasciwego do
spraw finanséw publicznych wiadomosci o naruszeniu obowigzkéw stuzbowych przez funkcjonariusza
celnego ani po uptywie 2 lat od popetnienia tego czynu.

la. Jezeli funkcjonariusz celny z powodu nieobecnosci w stuzbie nie ma mozliwosci ztozenia
wyjasnien, prowadzacy postepowanie odbiera takie wyjasnienia w kazdym innym miejscu.

1b. W przypadku usprawiedliwionej chorobg nieobecnosci w stuzbie, wyjasnienia moga by¢ odebrane
po uprzednim zasiegnieciu opinii lekarza.

1c. Jezeli nie ma mozliwosci odebrania wyjasnien w trybie okreslonym w ust. 1a i 1b, postepowanie
dyscyplinarne ulega zawieszeniu do dnia ustania przyczyn zawieszenia.

2. (uchylony).

3.Jezeli czyn funkcjonariusza celnego zawiera znamiona przestepstwa, przedawnienie
postepowania dyscyplinarnego nastepuje nie wczesniej niz przedawnienie przewidziane w Kodeksie
karnym dla tego przestepstwa.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow



Art. 69. Orzeczenie wydaje sie po wystuchaniu rzecznika dyscyplinarnego i obwinionego oraz jego
obroncy, jezeli zostal ustanowiony, a takze po rozpatrzeniu innych dowoddéw majacych znaczenie w
sprawie.

Art. 70. 1. Y (utracit moc).

1a. @@ Obwiniony ma prawo do obrony, w szczegélnosci moze wybraé obronce sposréd
funkcjonariuszy celnych lub ustanowi¢ swoim obroncg radce prawnego lub adwokata. ObroAca jest
uprawniony do reprezentowania obwinionego w granicach udzielonego na pismie petnomocnictwa.

2. W wypadku gdy rzecznik dyscyplinarmy wnidst o orzeczenie kary wydalenia ze stuzby, a obwiniony
nie ma obroncy z wyboru, odpowiednio naczelnik urzedu celnego, dyrektor izby celnej lub minister
whasciwy do spraw finanséw publicznych wyznacza obronce sposrdd funkcjonariuszy celnych.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 71. Orzeczenie wraz z uzasadnieniem dorecza sie ukaranemu w terminie 14 dni od dnia jego
wydania.

Art. 72. 1. Od orzeczenia dyscyplinarnego wydanego przez naczelnika urzedu celnego ukarany
moze odwotac sie do dyrektora izby celnej w terminie 14 dni od daty doreczenia orzeczenia.

2. W wypadku wydania orzeczenia dyscyplinarnego przez ministra wtasciwego do spraw finansow
publicznych lub dyrektora izby celnej, ukaranemu przystuguje, w terminie 14 dni od daty doreczenia
orzeczenia, prawo do zfozenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Art. 73. W postepowaniu odwotawczym nie mozna wymierzy¢ kary surowszej niz orzeczona w
zaskarzonym orzeczeniu dyscyplinarnym.

Art. 74. Od orzeczen dyscyplinarnych wydanych w postepowaniu odwotawczym lub postepowaniu z
wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy przystuguje prawo do wniesienia skargi do sadu
administracyjnego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

informacje o jednostce
orzeczenia sadow

Art. 75. Kary orzeczone w postepowaniu dyscyplinarnym wykonuje kierownik urzedu z chwilg
uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

Art. 76. 1. Kary dyscyplinarne, o ktérych mowa w art. 63 ust. 1 pkt 1-4, ulegajg zatarciu po uptywie 3
lat od dnia doreczenia prawomocnego orzeczenia o ukaraniu.

2. Kary dyscyplinarne, o ktérych mowa w art. 63 ust. 1 pkt 5 i 6, ulegajg zatarciu po uptywie 3 lat od
wykonania tych kar.

3. Odpis orzeczenia dotgczony do akt osobowych podlega zniszczeniu wraz z uptywem terminu, o
ktorym mowa w ust. 1 i 2. Na wniosek ukaranego zatarcie moze nastapi¢ po uptywie 2 lat.

Art. 77.1. Jezeli w okresie przed zatarciem kary dyscyplinarnej funkcjonariusz celny bedzie
ponownie ukarany dyscyplinarnie, termin 3 lat, o ktérym mowa w art. 76, liczy sie od dnia doreczenia
prawomocnego orzeczenia 0 ponownym ukaraniu.

2. W wypadku kary dyscyplinarnej okreslonej w art. 63 ust. 1 pkt 7 zatarcie i zniszczenie odpisu
orzeczenia nastepuje z uptywem okresu, o ktérym mowa w art. 63 ust. 2.

Art. 78. Koszty biegtych powotanych przez organ prowadzacy postepowanie i koszty zleconych przez
niego ekspertyz ponosi urzad, w ktérym przeprowadzono postepowanie dyscyplinarne.

Art. 79. W postepowaniu dyscyplinarnym w sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale
stosuje sie odpowiednio przepisy Kodeksu postepowania karnego.
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow



Art. 80. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb
przeprowadzania postepowania wyjasniajacego, dyscyplinarnego, dyscyplinarnego przyspieszonego oraz
sposob wykonania kar dyscyplinarmych.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Rozdziat 13
Rozpatrywanie spordw o roszczenia funkcjonariuszy celnych ze stosunku stuzbowego

Art.81.1. W wypadku wydania decyzji o zwolnieniu ze stuzby funkcjonariusza celnego,
przeniesieniu albo zleceniu mu wykonywania innych obowigzkéw stuzbowych, przeniesieniu na nizsze
stanowisko badz zawieszeniu w pemieniu obowigzkdw stuzbowych, funkcjonariusz celny moze, w terminie
14 dni, ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

la. Ztozenie wniosku o ponowne rozpatrzenia sprawy, o ktdrym mowa w ust. 1, nie wstrzymuje
wykonania decyzji.

2. Do postepowania, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania
administracyjnego.

3. 0d decyzji rozstrzygajacej wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy przystuguje prawo do
whniesienia skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 82. Spory 0 roszczenia ze stosunku stuzbowego funkcjonariuszy celnych w sprawach
niewymienionych w art. 81 ust. 1 rozpatruje sad wtasciwy w sprawach z zakresu prawa pracy.
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 83. 1. Roszczenia z tytutu prawa do uposazenia i innych swiadczen oraz naleznos$ci pienieznych
ulegajg przedawnieniu z uptywem 3 lat od dnia, w ktérym roszczenie stalo sie wymagalne.
2. Kierownik urzedu moze nie uwzgledni¢ przedawnienia, jezeli opdznienie w dochodzeniu
roszczenia jest usprawiedliwione wyjatkowymi okolicznosciami.
3. Bieg przedawnienia roszczenia z tytutu uposazenia i innych $wiadczen oraz nalezno$ci
pienieznych przerywa:
1) kazda czynnos¢ przed kierownikiem urzedu wiasciwym do rozpatrywania roszczen, podjeta
bezposrednio w celu dochodzenia lub ustalenia albo zaspokojenia roszczenia;
2) uznanie roszczenia.

Rozdziat 14
Zmiany w przepisach obowigzujacych

Art. 84. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych (Dz. U. Nr 55, poz.
236 oraz z 1997 r. Nr 82, poz. 518 i Nr 88, poz. 554) w art. 19 w ust. 2 po wyrazach "Strazy Granicznej"
dodaje sie wyrazy ", Stuzby Celnej".

Art. 85. W ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o ksztattowaniu srodkéw na wynagrodzenia w
panstwowe] sferze budzetowej (Dz. U. z 1995 r. Nr 34, poz. 163, z 1996 r. Nr 106, poz. 496 i Nr 139, poz.
647, z 1997 r. Nr 133, poz. 883, z 1998 r. Nr 117, poz. 756, Nr 155, poz. 1014 i 1016, Nr 160, poz. 1059
oraz z 1999 r. Nr 62, poz. 684) w art. 2 w ust. 1 w pkt 2 po wyrazach "Strazy Granicznej" dodaje sie
wyrazy "Stuzby Celnej,".

Art. 86. W ustawie z dnia 9 stycznia 1997 r. - Kodeks celny (Dz. U. Nr 23, poz. 117, Nr 64, poz. 407,
Nr 121, poz. 770, Nr 157, poz. 1026 i Nr 160, poz. 1084, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 160, poz. 1063
oraz z 1999 r. Nr 40, poz. 402) wprowadza si¢ nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).



Art. 87. W ustawie z dnia 6 lutego 1997 r. o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym (Dz. U. Nr 28,
poz. 153 i Nr 75, poz. 468, z 1998 r. Nr 117, poz. 756, Nr 137, poz. 887, Nr 144, poz. 929, Nr 162, poz.
1116 oraz z 1999 r. Nr 45, poz. 439, Nr 49, poz. 483, Nr 63, poz. 700 i Nr 70, poz. 777) w art. 8 po pkt 5
dodaje sie pkt 5a w brzmieniu:

"5a) funkcjonariusze Stuzby Celnej,".

Art. 88. W ustawie z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. Nr 160, poz. 1080 iz 1998 r. Nr 155, poz. 1014) w art. 1
w ust. 3 po wyrazach "Strazy Granicznej,” dodaje sie wyrazy "Stuzby Celnej,".

Art. 89. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. Nr
137, poz. 887, Nr 162, poz. 1118 i poz. 1126 oraz z 1999 r. Nr 26, poz. 228 i Nr 60, poz. 636) wprowadza
sie nastepujace zmiany: (zmiany pominiete).

Art. 90. W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. Nr 162, poz. 1118 oraz z 1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 70, poz. 774 i Nr 72, poz. 801)
wprowadza sie nastepujgce zmiany: (zmiany pominiete).

Rozdziat 15
Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 91. 1. Funkcjonariusze celni zatrudnieni w dniu wejscia w zycie ustawy w administracji celnej od
tego dnia wykonujg zadania przewidziane dla Stuzby Celnej. W zakresie dotyczacym stosunku pracy
stosuje sie dotychczasowe warunki pracy i ptacy.

2. W terminie dziewieciu miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy osoby, o ktérych mowa w ust. 1,
otrzymajg pisemna propozycje petnienia stuzby, z zastrzezeniem ust. 5. Propozycje przedktadane sg
stosownie do posiadanych kwalifikacji, przebiegu i oceny dotychczasowej pracy na zasadach i warunkach
ustalonych w niniejszej ustawie. Na wyzsze stanowiska kierownicze przedtozenie propozycji moze byc
poprzedzone postepowaniem konkursowym, o ktérym mowa w art. 17.

3. Funkcjonariusz celny w terminie miesigca od dnia otrzymania propozycji, o ktérej mowa w ust. 2,
sktada pisemne o$wiadczenie o przyjeciu propozycji badz odmowie petnienia stuzby.

4. W wypadku przyjecia propozycji petnienia stuzby osobom, o ktérych mowa w ust. 1, akt
mianowania zostanie wreczony niezwltocznie, nie pozniej niz w ciggu 30 dni od przyjecia propozycji.

5. Nie otrzyma propozycji petienia stuzby osoba, ktéra nie spetnia warunkéw okreslonych w art. 2.

6. Z osobami, o ktérych mowa w ust. 5, w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, moga by¢ rozwigzane
stosunki pracy:

1) z pracownikami zatrudnionymi na podstawie mianowania - z zachowaniem trzymiesiecznego okresu
wypowiedzenia;

2) z pracownikami zatrudnionymi na podstawie umowy o prace - z zachowaniem odpowiedniego okresu
wypowiedzenia okreslonego w Kodeksie pracy.

7. W wypadku wypowiedzenia stosunku pracy w trybie, o ktérym mowa w ust. 6:

1) pracownikom zatrudnionym na podstawie umowy O prace przystuguje odprawa pieniezna
przewidziana w art. 8 ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczego6lnych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn dotyczgcych zakfadu pracy oraz o zmianie niektérych
ustaw (Dz. U. z 1990 r. Nr 4, poz. 19, Nr 10, poz. 59 i Nr 51, poz. 298, z 1991 r. Nr 83, poz. 372, Nr
106, poz. 457 i Nr 113, poz. 491, 21992 r. Nr 21, poz. 84,z 1994 r. Nr 1, poz. 1 oraz z 1996 r. Nr 24,
poz. 110)%?;

2) pracownikom zatrudnionym na podstawie mianowania przystuguje $Swiadczenie pieniezne
przewidziane w art. 13" ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych.

8. Jezeli odmowa przyjecia proponowanych warunkéw petnienia stuzby spowodowana jest zmiang
stanowiska na nizsze lub przeniesieniem do innej miejscowosci, osobie odmawiajacej przystuguje
jednorazowa odprawa w wysokosci trzymiesiecznego dotychczasowego wynagrodzenia, a stosunek pracy
zostaje rozwigzany z uptywem 14 dni od daty ztozenia oswiadczenia. Rozwigzanie stosunku pracy w tym
trybie powoduje dla pracownika skutki, jakie przepisy prawa pracy wigzg z rozwigzaniem stosunku pracy
przez pracodawce za wypowiedzeniem.



9. W razie odmowy przyjecia proponowanych warunkéw stuzby z innych przyczyn niz okreslone w
ust. 8, stosunek pracy wygasa z uptywem trzech miesiecy od ziozenia oswiadczenia. Ustanie stosunku
pracy w tym trybie powoduje dla pracownika skutki, jakie przepisy prawa pracy wigzg z rozwigzaniem
stosunku pracy przez pracodawce za wypowiedzeniem.

informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 92. W wypadku przyjecia propozycji petnienia stuzby na stanowisku funkcjonariusza celnego,
dotychczasowy stosunek pracy przeksztatca sie w stosunek stuzby z dniem mianowania.
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 93. 1. Osoby, o ktérych mowa w art. 91 ust. 2 i 5, moga wystgpi¢ do Prezesa Gtdwnego Urzedu
Cet z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy, w wypadku gdy nie odpowiadajg im przedtozone
propozycje petnienia stuzby lub w wypadku nieotrzymania propozyciji.

2. Wniosek, o ktébrym mowa w ust. 1, powinien by¢ ziozony w terminie 7 dni od dnia otrzymania
propozycji petnienia stuzby lub od dnia doreczenia wypowiedzenia.

3. Prezes Gtéwnego Urzedu Cet powota komisje opiniodawczg do spraw wnioskéw, o ktérych mowa
w ust. 1, w sktad ktérej bedg wchodzili funkcjonariusze celni majacy co najmniej 5-letni staz pracy w
organach celnych i przedstawiciele zwigzkéw zawodowych. W skiad komisji wchodzg w réwnej liczbie
przedstawiciele Prezesa Gtoéwnego Urzedu Cet i zwigzkéw zawodowych.

4. Prezes Gltéwnego Urzedu Cet wydaje rozstrzygniecie w przedmiocie wniosku, o ktérym mowa w
ust. 1, po zasiegnieciu opinii komisji, o ktérej mowa w ust. 3, w terminie 14 dni od dnia otrzymania opinii
komis;ji.

5. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, liczbe
cztonkéw oraz tryb pracy komisji, o ktérej mowa w ust. 3, uwzgledniajac w szczegolnosci mozliwosé
tworzenia zespotow opiniodawczych sposrdd cztonkdéw komisji, terminy wydawania opinii oraz
uprawnienia do ich podpisywania.

6. Czlonkowie komisji, o ktérej mowa w ust. 3, wykonujg swoje zadania w ramach pemienia
obowigzkdéw stuzbowych.

7. Bieg terminéw, o ktérych mowa w art. 91 ust. 3 i 6, ulega zawieszeniu od momentu ztozenia
wniosku przez osobe, o ktérej mowa w ust. 1, do czasu podjecia przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Cet
rozstrzygniecia, o ktdrym mowa w ust. 4.

informacje o jednostce
akty wykonawcze z Dz.U. i M.P.

Art. 94. 1. W wypadku gdy przepisy prawa uzalezniajg stopien lub stanowisko stuzbowe, a takze
prawo do Swiadczenia lub jego wymiar od okresu pemienia stuzby, pracownicy, ktérzy stali sie
funkcjonariuszami celnymi, zachowujg ciggtosé stuzby, z zaliczeniem dotychczasowego okresu pracy.

2. Dotychczasowe okresy zatrudnienia w administracji celnej traktowane sg jako petnienie stuzby w
rozumieniu przepiséw niniejszej ustawy.

3. Uprawnienia przewidziane niniejsza ustawg funkcjonariusze celni nabywajg z chwilg mianowania
na stanowisko funkcjonariusza celnego w Stuzbie Celnej.

Art. 95. Osobie, o ktérej mowa w art. 91 ust. 1, przystuguje w sprawie przediozonej propozycji
petnienia stuzby lub w wypadku nieotrzymania takiej propozycji srodek odwotawczy do sadu pracy po
wyczerpaniu trybu postepowania, o ktérym mowa w art. 91 i 93.

Art. 96. Postepowania dyscyplinarne, wszczete przed dniem wejScia w zycie ustawy, toczg sie
wedtug przepiséw dotychczasowych.
informacje o jednostce
orzeczenia sgdow

Art. 97. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem art. 44 ust. 2 i art.
49 ust. 2 i 3, ktdre wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2000 r.



D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 98, poz.
1071, Nr 123, poz. 1353 i Nr 128, poz. 1403, z 2002 r. Nr 1, poz. 18, Nr 153, poz. 1271 i Nr 240, poz.
2052 oraz z 2003 r. Nr 228, poz. 2256.

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 128, poz. 840, z 1999 r. Nr 64,
poz. 729 i Nr 83, poz. 931, z 2000 r. Nr 48, poz. 548, Nr 93, poz. 1027 i Nr 116, poz. 1216, z 2001 r.
Nr 98, poz. 1071, z 2003 r. Nr 111, poz. 1061, Nr 121, poz. 1142, Nr 179, poz. 1750, Nr 199, poz.
1935 i Nr 228, poz. 2255 oraz z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 69, poz. 626 i Nr 93, poz. 889.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 100, poz.
1080 i Nr 128, poz. 1405, z 2002 r. Nr 135, poz. 1146 i Nr 240, poz. 2052 oraz z 2003 r. Nr 63, poz.
590 i Nr 213, poz. 2081.



